
คู่มือส าหรบัประชาชน : การรบัรองเป็นองคก์รสวสัดิการชุมชน 
หน่วยงานท่ีให้บริการ  : เทศบาลต าบลเวยีง  อ าเภอไชยา  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  กระทรวงการพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์
 

หลกัเกณฑ ์วิธีการ เงื่อนไข (ถ้ามี) ในการย่ืนค าขอ และในการพิจารณาอนุญาต 

หลกัเกณฑว์ธิกีารเงือ่นไขในการยืน่ค าขอเป็นไปตามขอ้ก าหนดคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมแห่งชาตวิ่าดว้ย
หลกัเกณฑว์ธิกีารและเงือ่นไขในการยืน่ค าขอและการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชนพ.ศ.2555 ขอ้ (5) ดงันี้ 
  (1) มกีารด าเนินกจิการและผลงานดา้นการจดัสวสัดกิารสงัคมหรอืการปฏบิตังิานดา้นการจดัสวสัดกิารสงัคม
ต่อเนื่องจนถงึวนัยืน่ค าขอไมน้่อยกว่าหนึ่งปี 
  (2) มทีีท่ าการตัง้อยูใ่นทอ้งทีท่ีจ่ะยืน่ค าขอไมน้่อยกว่าหนึ่งปี 
  (3) มบีรกิารสวสัดกิารสงัคมในระดบัชมุชนทีห่ลากหลายตามสภาพภมูสิงัคมของชมุชนเชน่การชว่ยเหลอืทาง
การเงนิสิง่ของหรอืบรกิารการบรหิารจดัการทรพัยากรและการแลกเปลีย่นแรงงานการรวมกลุ่มอาชพีเป็นตน้ 
  (4) มกีารสง่เสรมิและสนบัสนุนใหส้มาชกิไดเ้ขา้มามสีว่นรว่มในการจดัสวสัดกิารสงัคมอยา่งสม ่าเสมอ 
 
เงื่อนไขในการย่ืนค าขอและในการพิจารณาอนุญาต 
1. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
* ในกรณีทีผู่บ้รหิารองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่(อบต./อปท)/ผูอ้ านวยการเขต(ในกทม.)ไม่ได้ใหค้วามเหน็และตรวจสอบ
เอกสารใหแ้ลว้เสรจ็ภายเวลาทีก่ าหนด(30วนั) นับจากวนัทีร่บัค าขอใหอ้งคก์รภาคประชาชนน าหลกัฐานแสดงการยื่นค าขอ
ต่อส านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดัหรอืส านกัพฒันาสงัคมกรงุเทพมหานครไดโ้ดยตรงแลว้แต่กรณี 
2. กรณียกเลกิกจิการหรอืเปลีย่นชือ่องคก์รสวสัดกิารชุมชนใหป้ระสานกบัส านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์
จงัหวดั/ส านักพฒันาสงัคมกรุงเทพมหานครและใหส้ านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์จงัหวดั /ส านักพฒันา
สังคมกรุงเทพมหานครแจ้งต่อส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแห่งชาติเพื่อให้ส านักงาน
คณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาตปิระกาศยกเลกิหรอืเปลีย่นชือ่ในราชกจิจานุเบกษา 
3. เนื่องจากการรบัรององคก์รสวสัดกิารชมุชนนัน้จะตอ้งผา่นการพจิารณารบัรองจากการประชุมคณะอนุกรรมการฯในระดบั
จงัหวดัซึ่งงบประมาณในการจดัประชุมได้รบัการจดัสรรจากส่วนกลางในจ านวนจ ากดัได้แก่ค่าเบี้ยประชุมจึงท าให้การ
พจิารณารบัรองนัน้ตอ้งรวบรวมหลายองคก์รและจดัไดต้ามงบประมาณทีไ่ดร้บัเทา่นัน้ 
 
หมายเหตุ 
**กรณีค าขอหรอืรายการเอกสารประกอบการพจิารณาไม่ถูกตอ้งหรอืไม่ครบถว้นและไม่อาจแกไ้ข /เพิม่เตมิได้ในขณะนัน้ผู้
รบัค าขอและผูย้ ืน่ค าขอจะตอ้งลงนามบนัทกึความบกพรอ่งและรายการเอกสาร/หลกัฐานร่วมกนัพรอ้มก าหนดระยะเวลาใหผู้้
ยื่นค าขอด าเนินการแกไ้ข/เพิม่เตมิหากผูย้ ื่นค าขอไม่ด าเนินการแกไ้ข/เพิม่เตมิไดภ้ายในระยะเวลาทีก่ าหนดผูร้บัค าขอจะ
ด าเนินการคนืค าขอและเอกสารประกอบการพจิารณา 



 
** พนักงานเจา้หน้าทีจ่ะยงัไม่พจิารณาค าขอและยงัไม่นับระยะเวลาด าเนินงานจนกว่าผูย้ ื่นค าขอจะด าเนินการแกไ้ขค าขอ
หรอืยืน่เอกสารเพิม่เตมิครบถว้นตามบนัทกึความบกพรอ่งนัน้เรยีบรอ้ยแลว้ 
** ขัน้ตอนการด าเนินงานตามคู่มอืจะเริม่นับระยะเวลาตัง้แต่เจ้าหน้าทีต่รวจสอบเอกสารครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในคู่มอื
ประชาชนเรยีบรอ้ยแลว้ 
** ทัง้นี้จะมกีารแจง้ผลการพจิารณาใหย้ืน่ค าขอทราบภายใน 7 วนันบัแต่วนัทีพ่จิารณาแลว้เสรจ็ 
** เนื่องจากการรบัค าขอทางปณ. ไมส่ามารถบนัทกึสองฝา่ยไดก้รณีใหแ้กไ้ขค าขอตามม.8 ควรเพิม่ขอ้ความในแบบฟอรม์ค า
ขอดว้ยดงันี้ในกรณีที ่(ชือ่สว่นราชการ) ตรวจสอบแลว้พบว่าเอกสารไม่ครบถว้นตามทีร่ะบุไวใ้นคู่มอืประชาชนขา้พเจา้ยนิดี
แกไ้ขภายใน 7วนั (ระบุวนัที)่ นบัจากวนัทีข่า้พเจา้ไดร้บัหนงัสอืจาก (ชือ่สว่นราชการ) โดยถอืวนัปณ. ตน้ทางเป็นส าคญั 
 
ช่องทางการให้บริการ 

สถานทีใ่ห้บริการ 
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่, กรงุเทพมหานคร, ส านกังานพฒันาสงัคม
และความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั /ตดิต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
หมายเหต:ุ (วนัทีใ่หบ้รกิารคอืวนัจนัทร-์วนัศกุรย์กเวน้วนัหยดุราชการ
และวนัหยดุนกัขตัฤกษ์) 

ระยะเวลาเปิดให้บริการ 
 เปิดใหบ้รกิารวนัจนัทรถ์งึวนัศกุร ์ 
(ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่
เวลา 08:30 - 16:30 น.  
(มพีกัเทีย่ง) 

 
ขัน้ตอน ระยะเวลา และส่วนงานท่ีรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาในการด าเนินการรวม : 90 วนัท าการ 

ล าดบั ขัน้ตอน ระยะเวลา ส่วนท่ีรบัผิดชอบ 
1) การตรวจสอบเอกสาร 

- องคก์รภาคประชาชนยืน่ค าขอรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิาร
ชมุชนตามแบบกสค.5 และเอกสารหลกัฐานประกอบการยืน่ค า
ขอเจา้หน้าทีต่รวจสอบความครบถว้นของเอกสาร 
หมายเหต:ุ (- ต่างจงัหวดัยืน่ต่อผูบ้รหิารองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ (ต าบลเทศบาลเมอืงพทัยา) 
- กทม. ยืน่ต่อส านกังานเขตกทม.) 

1 วนัท าการ - 
 

2) การตรวจสอบเอกสาร 
-  เจา้หน้าทีต่รวจสอบความถกูตอ้งของเอกสารและผลงาน
องคก์รภาคประชาชนทีย่ืน่ค าขอพรอ้มความเหน็ตามแบบ
กสค.5 
- ลงพืน้ทีต่รวจเยีย่มองคก์รสวสัดกิารชมุชน 
หมายเหต:ุ (- ต่างจงัหวดัสง่ใหส้ านกังานพฒันาสงัคมและ
ความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั 
- กทม. สง่ใหส้ านกัพฒันาสงัคมกทม.) 

30 วนัท าการ - 
 



ล าดบั ขัน้ตอน ระยะเวลา ส่วนท่ีรบัผิดชอบ 
3) การพิจารณา 

ส านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั/
ส านกัพฒันาสงัคมกรงุเทพมหานคร 
สง่ผลการพจิารณาองคก์รภาคประชาชนเป็นองคก์รสวสัดกิาร
ชมุชนใหส้ านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิาร
สงัคมแหง่ชาต ิ(สนง.กสค.) ทราบพรอ้มรายงานการประชมุ
เพือ่ออกใบส าคญัการแสดงการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิาร
ชมุชนและแจง้ผลการพจิารณาใหอ้งคก์รสวสัดกิารชมุชน 
-ส านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั/
ส านกัพฒันาสงัคมกทม.แจง้ผลการพจิารณา 
หมายเหต:ุ  
- ต่างจงัหวดัสง่ใหส้ านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของ
มนุษยจ์งัหวดั 
- กทมสง่ใหส้ านกัพฒันาสงัคมกรงุเทพมหานคร 

20 วนัท าการ - 
 

4) การลงนาม/คณะกรรมการมีมติ 
-ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคม
แหง่ชาตอิอกใบส าคญัแสดงการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิาร
ชมุชน 
หมายเหต:ุ (ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิาร
สงัคมแหง่ชาต)ิ 

20 วนัท าการ กลุ่มสง่เสรมิและ
ประสานงานส านกังาน
คณะกรรมการสง่เสรมิ
การจดัสวสัดกิารสงัคม

แหง่ชาต ิ
 

5) - ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาติ
สง่ใบส าคญัแสดงการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชุมชนใหแ้ก่
องคก์รสวสัดกิารชุมชน 
- ส านกังานก.ส.ค.สง่ส าเนาใบส าคญัแสดงการรบัรองเป็นองคก์ร
สวสัดกิารชุมชนใหแ้ก่ส านกัพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์
จงัหวดั 
/ ส านกัพฒันาสงัคมกรุงเทพมหานคร 
-ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาติ
ด าเนินการประกาศการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชุมชนในราช
กจิจานุเบกษาโดยการประสานใหส้ านกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
เป็นผูด้ าเนินการ 
(หมายเหตุ: (ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิาร
สงัคมแห่งชาต ิ
*ส านกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี
(เป็นผูด้ าเนินการประกาศรบัรองในราชกจิจานุเบกษาไม่ไดอ้ยูใ่น
ขัน้ตอนในการบรกิารเนือ่งจากเป็นหน่วยงานภายนอก) 

19 วนัท าการ กลุ่มสง่เสรมิและ
ประสานงานส านกังาน
คณะกรรมการสง่เสรมิ
การจดัสวสัดกิารสงัคม

แหง่ชาต ิ
 



รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 

ล าดบั ช่ือเอกสาร จ านวน และรายละเอียดเพ่ิมเติม (ถ้ามี) หน่วยงานภาครฐัผู้ออกเอกสาร 
1) 

 
บตัรประจ าตวัประชาชน 
ฉบบัจริง0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรบัรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 

ส านกับรหิารการทะเบยีน 

2) 
 

ส าเนาทะเบียนบา้น 
ฉบบัจริง0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรบัรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 

ส านกับรหิารการทะเบยีน 

3) 
 

ส าเนาข้อบงัคบัหรือระเบียบขององคก์รภาคประชาชน 
ฉบบัจริง0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรบัรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 

- 

4) 
 

รายช่ือคณะอนุกรรมการองคก์รภาคประชาชน 
ฉบบัจริง0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรบัรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 

- 

5) 
 

ส าเนารายงานการเงินซ่ึงประธานกรรมการหรือผู้ซ่ึงได้รบัมอบ
ฉันทะให้ค ารบัรอง (ถ้ามี) 
ฉบบัจริง0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรบัรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 

- 

6) 
 

แผนงาน/โครงการท่ีจะด าเนินการต่อไป 
ฉบบัจริง1ฉบบั 
ส าเนา0ฉบบั 
หมายเหตุ- 

- 

7) 
 

ผลการด าเนินงานในระยะเวลาไม่น้อยกว่าหน่ึงปี 
ฉบบัจริง1ฉบบั 
ส าเนา0ฉบบั 
หมายเหตุ- 

- 

8) 
 

เอกสารตามแนบท้ายค าขอรบัรองเป็นองคก์รสวสัดิการชุมชน 
ฉบบัจริง1ฉบบั 
ส าเนา0ฉบบั 
หมายเหตุ- 

- 



 
ค่าธรรมเนียม 

ล าดบั รายละเอียดค่าธรรมเนียม ค่าธรรมเนียม (บาท / ร้อยละ) 
1) ไม่มีค่าธรรมเนียม 

(หมายเหตุ: -) 
ค่าธรรมเนียม 0 บาท 
 
 

 
ช่องทางการร้องเรียน แนะน าบริการ 

ล าดบั ช่องทางการร้องเรียน / แนะน าบริการ 
1) หน่วยงานณจุดยืน่ค าขอส านกัพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั/ส านกัพฒันาสงัคม

กรงุเทพมหานคร 
(หมายเหตุ: -) 

2) ศนูยบ์รกิารประชาชนส านกัปลดัส านกันายกรฐัมนตร ี
(หมายเหตุ: ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลกเขตดุสติกทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 
เลขที ่1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300)) 

 
แบบฟอรม์ ตวัอย่างและคู่มือการกรอก 

ล าดบั ช่ือแบบฟอรม์ 
1) คูม่อืการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน (แบบก.ส.ค.5) 

(หมายเหตุ: -) 
 
หมายเหตุ 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ช่ือกระบวนงาน:  การรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน 
หน่วยงานกลางเจ้าของกระบวนงาน:  ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาตกิรมพฒันาสงัคม
และสวสัดกิารส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาติ 
ประเภทของงานบริการ:  กระบวนงานบรกิารทีใ่หบ้รกิารในสว่นภมูภิาคและสว่นทอ้งถิน่ (กระบวนงานบรกิารทีเ่บด็เสรจ็ใน
หน่วยเดยีว) 
หมวดหมู่ของงานบริการ:  อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รบัรอง 
กฎหมายท่ีให้อ านาจการอนุญาต หรือท่ีเก่ียวข้อง: 
1) พระราชบญัญตัสิง่เสรมิการจดัสวสัดกิารสงัคมพ.ศ. 2546 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตัสิง่เสรมิการจดั

สวสัดกิารสงัคมพ.ศ. 2550 
ระดบัผลกระทบ:  บรกิารทีม่คีวามส าคญัดา้นเศรษฐกจิ/สงัคม 
พื้นท่ีให้บริการ:  สว่นภมูภิาค, ทอ้งถิน่ 
กฎหมายข้อบงัคบั/ข้อตกลงท่ีก าหนดระยะเวลา:  ไมม่ ี
ระยะเวลาท่ีก าหนดตามกฎหมาย / ข้อก าหนด ฯลฯ: 0.0 
ข้อมลูสถิติของกระบวนงาน: 
 จ านวนเฉลีย่ต่อเดอืน 0 
 จ านวนค าขอทีม่ากทีส่ดุ 0 
 จ านวนค าขอทีน้่อยทีส่ดุ 0 
ช่ืออ้างอิงของคู่มือประชาชน:  ส าเนาคูม่อืประชาชนหวัหน้าส านกัปลดัการรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน 
 
 
 

เอกสารฉบบันี้ดาวน์โหลดจากเวบ็ไซตร์ะบบสารสนเทศศนูยก์ลางขอ้มลูคูม่อืส าหรบัประชาชน 
Backend.info.go.th 
วนัทีเ่ผยแพรคู่ม่อื: - 

ข้อมลูส าหรบัเจ้าหน้าท่ี 


