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ลำดับ ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน/
ครุภัณฑ์ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(ปัจจุบัน) 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(แก้ไขใหม่) 

เหตุผลการแก้ไข 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคณุภาพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึง 
เข้มแข็ง และยั่งยืน 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตร ี
เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) กลุ่มสตรี จำนวน 50 คน 
ปีงบประมาณและงบประมาณ 
- ปี 2566 งบประมาณ 20,000 บาท 
- ปี 2567 งบประมาณ 20,000 บาท 
- ปี 2568 งบประมาณ 20,000 บาท 
- ปี 2569 งบประมาณ 20,000 บาท 
- ปี 2570 งบประมาณ 20,000 บาท 
หน่วยงานรับผดิชอบหลัก สำนักปลัด 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 103 
ลำดับที่ 6) 

โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตร ี
เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) กลุ่มสตรี จำนวน 50 คน 
ปีงบประมาณและงบประมาณ 
- ปี 2566 งบประมาณ 20,000 บาท 
- ปี 2567 งบประมาณ 20,000 บาท 
- ปี 2568 งบประมาณ 40,000 บาท 
- ปี 2569 งบประมาณ 40,000 บาท 
- ปี 2570 งบประมาณ 40,000 บาท 
หน่วยงานรับผดิชอบหลัก สำนักปลัด 

เนื่องจากสถานการณ์การเปลีย่นแปลง
ของกลุ่มประชากรกลุ่มสตรีในเขต
พื้นที่ตำบลเวียง มีจำนวนเพิ่มขึ้น และ
เพื่อให้สอดคล้องกับสัดส่วนจำนวน
กลุ่มสตรีในพื้นที่ทุกหมู่บ้านท่ีเพิ่มขึ้น 
ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสถานท่ีใน
การจัดโครงการฯ เพื่อให้สอดคล้องกับ
บริบทของการจัดกิจกรรมที่
จำเป็นต้องใช้พื้นที่ในการจัดกิจกรรม
กลุ่ม จึงมีความจำเป็นต้องแกไ้ข
จำนวนกลุ่มเปา้หมาย และจำนวน
งบประมาณ 

 
 
 

 

 

เห็นชอบ 

 

     (นายสุธน บุญทอง)  
            นายกเทศมนตรีตำบลเวียง 

                     วันที่   6   สิงหาคม  พ.ศ. 2568 
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แบบ ผ.01 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างท่ัวถึง เข้มแข็ง และยั่งยนื 
1. แผนการรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - - 
2. แผนงานสาธารณสุข - - - - - - - - - - - - 
3. แผนงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - - - - - - - - - 
4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 20,000 1 20,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 5 160,000 

รวม 1 20,000 1 20,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 5 160,000 
รวมท้ังสิ้น 1 20,000 1 20,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 5 160,000 
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แบบ ผ.02 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
ค. เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมชีีวิตที่มีสขุภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี (พ.ศ. 2566 - 2570) ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
  2.1 กลยุทธ์ที ่2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างท่ัวถึง เข้มแข็ง และยั่งยืน 
   4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ ์
ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบทบาทสตร ี

เพื่อเสรมิสร้าง
ศักยภาพในการ
พัฒนาตนเองของ
สตรีใหเ้ป็นที่ยอมรับ
ต่อสังคม 

กลุ่มสตร ี
จำนวน 65 คน 

20,000 20,000 40,000 40,000 40,000 กลุ่มสตรเีข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

 

กลุ่มสตรไีดร้ับ 
การส่งเสริมให้
สามารถแสดงออก
ซึ่งความสามารถ
และศักยภาพ  
สร้างความภาคภูมิใจ 
ให้กับตนเอง 
ครอบครัวและสังคม 

สำนักปลดั 
 

 
 

 

 

 


