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ĀöĎŠ 2 ตĞาบúđüี÷ง ĂĞาđõĂไช÷า จังĀüัดÿčøาþฎøŤธานี  ซĂ÷-  ถนนøัÖþŤนøÖิจ  Ē×üง/ตĞาบú đüี÷ง
  đ×ต/ĂĞาđõĂ ไช÷า  จังĀüัดÿčøาþฎøŤธานี  �4110

พื้นที่ 31.00 ตาøางÖิโúđöตø

ปøะชาÖøทั้งĀöด 3,764 คน
ชาย 1,810 คน

หญิง 1,954 คน

×้ĂöĎú ณ üันที่ 7 ÿิงĀาคö 2566
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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

đทศบćลตĞćบลđวียง
ĂĞćđภĂĕชยć  จĆงĀวĆดสčรćษฎรŤธćนี
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ทŠćนปøะธćนÿõćฯǰĒúะÿöćชĉÖÿõćđทýบćúตĞćบúđüĊ÷ง

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđวลćìĊęñĎšïรĉĀćรìšĂÜëĉęî×ĂÜđìศïćลêĞćïลđวĊยÜǰÝąĕéšđÿîĂรŠćÜđìศïĆââĆêĉÜïðรąมćèรćยÝŠćย
ðรąÝĞćðŘêŠĂÿภćđìศïćลêĞćïลđวĊยÜĂĊÖÙรĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïรĉĀćรìšĂÜëĉęîđìศïćลêĞćïลđวĊยÜǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜ
ĔĀšìŠćîðรąíćîĒลąÿมćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìรćïëċÜÿëćîąÖćรÙลĆÜǰêลĂéÝîĀลĆÖÖćรĒลąĒîวîēยïćยÖćรéĞćđîĉîÖćรǰ
ĔîðŘÜïðรąมćèǰพ.ศ.ǰ2567ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนะÖćøคúัง
1.1ǰÜïðรąมćèรćยÝŠćยìĆęวĕð

คĞćĒถúงงบปøะöćณ
ðรąÖĂïÜïðรąมćèรćยÝŠćยðรąÝĞćðŘÜïðรąมćèǰพ.ศ.ǰ2567

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćรǰÝĞćîวîǰ34,619,192.40ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿมǰÝĞćîวîǰ131,924,630.15ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćรĂÜđÜĉîÿąÿมǰÝĞćîวîǰ17,904,910.67ǰïćì

1.1.4ǰรćยÖćรÖĆîđÜĉîĕวšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖพĆîĒลąยĆÜĕมŠĕéšđïĉÖÝŠćยǰÝĞćîวîǰ3ǰēÙรÜÖćรǰรวมǰ
153,316.44ǰïćì

1.1.5ǰรćยÖćรÖĆîđÜĉîĕวšēéยยĆÜĕมŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖพĆîǰÝĞćîวîǰ3ǰēÙรÜÖćรǰรวมǰ2,483,500.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîวîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðรąมćèǰพ.ศ.ǰ2566ǰèǰวĆîìĊęǰ7ǰÿĉÜĀćÙมǰพ.ศ.ǰ2566ǰĂÜÙ์ÖรðÖÙรĂÜÿŠวîìšĂÜëĉęîมĊ
ÿëćîąÖćรđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćøบøĉหćøงบปøะöćณในปีงบปøะöćณǰพ.ý.ǰ2565
2.1ǰรćยรĆïÝรĉÜǰÝĞćîวîǰ32,848,515.25ǰïćìǰðรąÖĂïéšวย

ĀมวéภćษĊĂćÖร ÝĞćîวî 1,490,183.86 ïćì

ĀมวéÙŠćíรรมđîĊยมǰÙŠćðรĆïǰĒลąĔïĂîčâćê ÝĞćîวî 87,021.40 ïćì

ĀมวéรćยĕéšÝćÖìรĆพย์ÿĉî ÝĞćîวî 145,832.18 ïćì

ĀมวéรćยĕéšÝćÖÿćíćรèĎðēภÙǰĒลąÖĉÝÖćรพćèĉßย์ ÝĞćîวî 845,881.00 ïćì

Āมวéรćยĕéšđï็éđêล็é ÝĞćîวî 965,353.05 ïćì

ĀมวéรćยĕéšÝćÖìčî ÝĞćîวî 0.00 ïćì

ĀมวéภćษĊÝĆéÿรร ÝĞćîวî 16,067,526.76 ïćì

ĀมวéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîวî 13,246,717.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęรĆåïćลĔĀšēéยรąïčวĆêëčðรąÿÜÙ์ǰÝĞćîวîǰ38,938,040.00ǰïćì

2.3ǰรćยÝŠćยÝรĉÜǰÝĞćîวîǰ25,514,278.25ǰïćìǰðรąÖĂïéšวย
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ÜïÖลćÜ ÝĞćîวî 7,558,960.54 ïćì

ÜïïčÙลćÖร ÝĞćîวî 10,507,743.60 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîวî 4,619,183.11 ïćì

ÜïลÜìčî ÝĞćîวî 1,212,000.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîวî 1,616,391.00 ïćì

ÜïรćยÝŠćยĂืęî ÝĞćîวî 0.00 ïćì

2.4ǰรćยÝŠćยìĊęÝŠćยÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęรĆåïćลĔĀšēéยรąïčวĆêëčðรąÿÜÙ์ǰÝĞćîวîǰ18,373,000.00ǰïćì

2.5ǰมĊÖćรÝŠćยđÜĉîÿąÿมđพืęĂéĞćđîĉîÖćรêćมĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîวîǰ3,972,700.00ǰïćì

2.6ǰรćยÝŠćยìĊęÝŠćยÝćÖđÜĉîìčîÿĞćรĂÜđÜĉîÿąÿมǰÝĞćîวîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰรćยÝŠćยìĊęÝŠćยÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîวîǰ0.00ǰïćì
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คĞาแถลงงบประมาณ
ðøąÖĂïงïðøąöćèøć÷จŠć÷ðøąจĞćðŘงïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567

đìýïćúêĞćïúđüี÷ง
ĂĞćđõĂไช÷ćǰǰจĆงĀüĆéÿุøćþãøŤíćîี

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2565

ประมาณการ
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

รายได้จัดเก็บเอง
ĀöüéõćþีĂćÖø 1,490,183.86 1,910,000.00 2,310,000.00

ĀöüéคŠćíøøöđîี÷öǰคŠćðøĆïǰแúąใï
Ăîุญćê

87,021.40 187,500.00 311,700.00

Āöüéøć÷ไé้จćÖìøĆó÷Ťÿิî 145,832.18 150,000.00 200,000.00

Āöüéøć÷ไé้จćÖÿćíćøèูðโõคǰแúą
ÖิจÖćøóćèิช÷Ť

845,881.00 1,100,000.00 1,200,000.00

Āöüéøć÷ไé้đï็éđêú็é 965,353.05 220,000.00 20,000.00

Āöüéøć÷ไé้จćÖìุî 0.00 1,500.00 2,300.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 3,534,271.49 3,569,000.00 4,044,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀöüéõćþีจĆéÿøø 16,067,526.76 19,431,000.00 19,957,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

16,067,526.76 19,431,000.00 19,957,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀöüéđงิîĂุéĀîุî 13,246,717.00 16,000,000.00 16,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

13,246,717.00 16,000,000.00 16,000,000.00

รวม 32,848,515.25 39,000,000.00 40,001,000.00
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ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2567

đìýïćúêĞćïúđüĊ÷Ü
ĂĞćđõĂĕß÷ćǰǰÝĆÜĀüĆéÿčøćþãøŤíćîĊ

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøิÜ
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 7,558,960.54 8,043,786.00 8,236,037.00

งบบุคลากร 10,507,743.60 13,696,664.00 15,259,680.00

งบดĞาđนินงาน 4,619,183.11 7,587,750.00 8,876,690.00

งบลงทุน 1,212,000.00 7,907,800.00 5,018,593.00

งบđงินอุดหนุน 1,616,391.00 1,764,000.00 2,610,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 25,514,278.25 39,000,000.00 40,001,000.00
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ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลเวียง

อĞาเภอไชยา  จังĀวัดสčราษฎรŤธานี
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตĞาบลเวียง
อĞาเภอไชยา  จังĀวัดÿčราþฎรŤธานี

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 12,434,490

แผนงานการรักþาความÿงบภายใน 717,220

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกþา 6,034,200

แผนงานÿาธารณÿčข 387,660

แผนงานÿังคมÿงเคราะĀŤ 1,209,160

แผนงานเคĀะและชčมชน 2,049,160

แผนงานÿร้างความเข้มแข็งของชčมชน 100,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 574,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 7,198,653

แผนงานการเกþตร 20,000

แผนงานการพาณิชยŤ 1,040,420

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 8,236,037

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 40,001,000
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
đทýบćúตĞćบúđüี÷ง

ĂĞćđภĂไช÷ćǰǰจĆงĀüĆดÿุøćþฎøŤธćนี

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 8,236,037 8,236,037
    งบกúćง 8,236,037 8,236,037

Āน้ćǰ:ǰ1/10
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แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 5,755,680 235,680 2,497,920 355,320 8,844,600
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷กćøđมืĂง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640

    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 3,131,040 235,680 2,497,920 355,320 6,219,960

งบดĞาđนินงาน 2,259,490 48,000 1,099,400 0 3,406,890
    ค่ćตĂบแทน 340,000 48,000 795,000 0 1,183,000

    ค่ćใช้ÿĂ÷ 1,161,490 0 172,400 0 1,333,890

    ค่ćüĆÿดุ 280,000 0 110,000 0 390,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 478,000 0 22,000 0 500,000

งบลงทุน 132,500 25,500 10,000 0 168,000
    ค่ćคøุภĆณฑŤ 132,500 25,500 10,000 0 168,000

งบđงินอุดหนุน 15,000 0 0 0 15,000
    đงินĂุดĀนุน 15,000 0 0 0 15,000

รวม 8,162,670 309,180 3,607,320 355,320 12,434,490

Āน้ćǰ:ǰ2/10
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการรักษาความสงบ

ภายใน

งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

รวม

งบบุคลากร 344,220 0 344,220
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 344,220 0 344,220

งบดĞาđนินงาน 30,000 275,000 305,000
    ค่ćตĂบแทน 30,000 0 30,000

    ค่ćใช้ÿĂ÷ 0 180,000 180,000

    ค่ćüĆÿดุ 0 95,000 95,000

งบลงทุน 0 68,000 68,000
    ค่ćคøุภĆณฑŤ 0 68,000 68,000

รวม 374,220 343,000 717,220

Āน้ćǰ:ǰ3/10
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แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 231,840 1,837,560 2,069,400
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 231,840 1,837,560 2,069,400

งบดĞาđนินงาน 0 2,077,800 2,077,800
    ค่ćตĂบแทน 0 4,800 4,800

    ค่ćใช้ÿĂ÷ 0 1,023,000 1,023,000

    ค่ćüĆÿดุ 0 1,035,000 1,035,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 0 15,000 15,000

งบลงทุน 3,000 9,000 12,000
    ค่ćคøุภĆณฑŤ 3,000 9,000 12,000

งบđงินอุดหนุน 0 1,875,000 1,875,000
    đงินĂุดĀนุน 0 1,875,000 1,875,000

รวม 234,840 5,799,360 6,034,200

Āน้ćǰ:ǰ4/10
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แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 201,660 0 201,660
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 201,660 0 201,660

งบดĞาđนินงาน 56,000 130,000 186,000
    ค่ćตĂบแทน 36,000 0 36,000

    ค่ćใช้ÿĂ÷ 15,000 120,000 135,000

    ค่ćüĆÿดุ 5,000 10,000 15,000

รวม 257,660 130,000 387,660

Āน้ćǰ:ǰ5/10
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แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 1,041,660 1,041,660
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 1,041,660 1,041,660

งบดĞาđนินงาน 145,000 145,000
    ค่ćตĂบแทน 145,000 145,000

งบลงทุน 22,500 22,500
    ค่ćคøุภĆณฑŤ 22,500 22,500

รวม 1,209,160 1,209,160

Āน้ćǰ:ǰ6/10
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แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานไฟฟ้าและประปา
งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย

และสิ่งปฏิกĎล
รวม

งบบุคลากร 0 869,160 869,160
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 0 869,160 869,160

งบดĞาđนินงาน 50,000 410,000 460,000
    ค่ćใช้ÿĂ÷ 50,000 170,000 220,000

    ค่ćüĆÿดุ 0 240,000 240,000

งบđงินอุดหนุน 720,000 0 720,000
    đงินĂุดĀนุน 720,000 0 720,000

รวม 770,000 1,279,160 2,049,160
แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 100,000 100,000
    ค่ćใช้ÿĂ÷ 100,000 100,000

รวม 100,000 100,000

Āน้ćǰ:ǰ7/10
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดĞาđนินงาน 114,000 460,000 574,000
    ค่ćใช้ÿĂ÷ 110,000 460,000 570,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 4,000 0 4,000

รวม 114,000 460,000 574,000

Āน้ćǰ:ǰ8/10
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 1,609,560 0 1,609,560
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 1,609,560 0 1,609,560

งบดĞาđนินงาน 787,000 100,000 887,000
    ค่ćตĂบแทน 58,000 0 58,000

    ค่ćใช้ÿĂ÷ 360,000 100,000 460,000

    ค่ćüĆÿดุ 355,000 0 355,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 14,000 0 14,000

งบลงทุน 37,100 4,664,993 4,702,093
    ค่ćคøุภĆณฑŤ 37,100 0 37,100

    ค่ćที่ดินแúąÿิ่งก่Ăÿø้ćง 0 4,664,993 4,664,993

รวม 2,433,660 4,764,993 7,198,653

Āน้ćǰ:ǰ9/10
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แผนงานการđกษตร

งานงบ งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดĞาđนินงาน 20,000 20,000
    ค่ćใช้ÿĂ÷ 20,000 20,000

รวม 20,000 20,000
แผนงานการพาณิชย์

งานงบ งานกิจการประปา รวม

งบบุคลากร 279,420 279,420
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąจĞć) 279,420 279,420

งบดĞาđนินงาน 715,000 715,000
    ค่ćตĂบแทน 10,000 10,000

    ค่ćใช้ÿĂ÷ 110,000 110,000

    ค่ćüĆÿดุ 125,000 125,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 470,000 470,000

งบลงทุน 46,000 46,000
    ค่ćคøุภĆณฑŤ 46,000 46,000

รวม 1,040,420 1,040,420

Āน้ćǰ:ǰ10/10
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รายงานประมาณการรายรับ
ปøąจĞćปŘงบปøąöćณ  ó.ý. 2567

đทýบćúตĞćบúđüี÷ง
ĂĞćđõĂไช÷ć  จĆงĀüĆดÿุøćþฎøŤธćนี

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567
หมวดภาษีอากร
     õćþีที่ดินแúąÿิ่งปúูกÿø้ćง 122,985.86 636,645.86 1,000,000.00 35.00 % 1,350,000.00
     õćþีป้ć÷ 862,885.00 853,538.00 900,000.00 5.56 % 950,000.00
     ĂćกøøĆงนกĂีแĂ่น 6,882.66 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 992,753.52 1,490,183.86 1,910,000.00 2,310,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     ค่ćธøøöđนี÷öใบĂนุญćตกćøขć÷ÿุøć 2,240.70 1,571.40 3,500.00 -42.86 % 2,000.00
     ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบใบĂนุญćตกćøóนĆน 0.00 0.00 500.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćธøøöđนี÷öđก็บแúąขนöูúฝĂ÷ 114,460.00 55,240.00 50,000.00 290.00 % 195,000.00
     ค่ćธøøöđนี÷öในกćøĂĂกĀนĆงÿืĂøĆบøĂงกćøแจ้งÿถćนที่
จĞćĀน่ć÷ĂćĀćøĀøืĂÿąÿöĂćĀćø

200.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

     ค่ćธøøöđนี÷öปิด โปø÷ ติดตĆ้งแผ่นปøąกćýĀøืĂแผ่นปúิü đóื่Ă
กćøโฆþณć

520.00 180.00 500.00 0.00 % 500.00

     ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบกćøคüบคุöĂćคćø 7,150.00 3,790.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบทąđบี÷นóćณิช÷Ť 1,780.00 1,360.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00
     ค่ćธøøöđนี÷öใบĂนุญćตปøąกĂบกิจกćøน้ĞćöĆนđชื้Ăđóúิง 7,260.00 7,040.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00
     ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบกćøขุดดินแúąถöดิน 0.00 500.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00
     ค่ćธøøöđนี÷öĂื่น ๆ 39,350.00 100.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

üĆนที่óิöóŤ : 7/8/2566  21:49:29 Āน้ć : 1/3
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

     ค่ćปøĆบผู้กøąทĞćผิดกฎĀöć÷จøćจøทćงบก 6,900.00 5,700.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00
     ค่ćปøĆบกćøผิดÿĆญญć 42,587.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00
     ค่ćปøĆบĂื่น ๆ 300.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตøĆบทĞćกćøđก็บขนÿิ่งปฏิกูúĀøืĂöูúฝĂ÷ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 5,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตปøąกĂบกćøค้ćÿĞćĀøĆบกิจกćøที่đปŨนĂĆนตøć÷ต่Ă
ÿุขõćó

6,000.00 8,000.00 25,000.00 0.00 % 25,000.00

     ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนที่จĞćĀน่ć÷ĂćĀćøĀøืĂÿถćนที่ÿąÿö
ĂćĀćøในคøĆü ĀøืĂóื้นที่ใด ซึ่งöีóื้นที่đกิน 200 ตćøćงđöตø

800.00 1,000.00 10,000.00 10.00 % 11,000.00

     ค่ćใบĂนุญćตđกี่÷üกĆบกćøคüบคุöĂćคćø 1,362.00 2,540.00 30,000.00 -83.33 % 5,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตđกี่÷üกĆบกćøโฆþณćโด÷ใช้đคøื่Ăงข÷ć÷đÿี÷ง 260.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 100.00 0.00 1,000.00 20.00 % 1,200.00
     øć÷ได้ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบกćøขุดดินแúąถöดิน 500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 231,769.70 87,021.40 187,500.00 311,700.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂกđบี้÷ 137,531.12 145,832.18 150,000.00 33.33 % 200,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 137,531.12 145,832.18 150,000.00 200,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
     øć÷ได้จćกปøąปć 1,055,654.00 845,881.00 1,100,000.00 9.09 % 1,200,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,055,654.00 845,881.00 1,100,000.00 1,200,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงินที่öีผู้ĂุทิýใĀ้ 0.00 0.05 0.00 0.00 % 0.00
     ค่ćขć÷đĂกÿćøกćøจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง 560,000.00 952,000.00 200,000.00 -100.00 % 0.00
     øć÷ได้đบ็ดđตú็ดĂื่น ๆ 32,409.51 13,353.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 592,409.51 965,353.05 220,000.00 20,000.00

üĆนที่óิöóŤ : 7/8/2566  21:49:29 Āน้ć : 2/3
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

หมวดรายได้จากทุน
     ค่ćขć÷ทĂดตúćดทøĆó÷Ťÿิน 0.00 0.00 1,500.00 53.33 % 2,300.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 1,500.00 2,300.00
หมวดภาษีจัดสรร
     õćþีøถ÷นตŤ 586,048.40 683,276.56 630,000.00 26.98 % 800,000.00
     õćþีöูúค่ćđóิ่öตćö ó.ø.บ. กĞćĀนดแผนĄ 7,664,126.21 8,822,468.92 9,000,000.00 8.89 % 9,800,000.00
     õćþีöูúค่ćđóิ่öตćö ó.ø.บ. จĆดÿøøøć÷ได้Ą 2,228,661.41 2,460,862.04 4,000,000.00 0.00 % 4,000,000.00
     õćþีธุøกิจđฉóćą 128,279.32 185,184.52 150,000.00 33.33 % 200,000.00
     õćþีÿøøóÿćöิต 3,024,592.01 2,760,953.44 3,000,000.00 3.33 % 3,100,000.00
     ค่ćõćคĀúüงแø่ 105,738.77 116,728.21 120,000.00 25.00 % 150,000.00
     ค่ćõćคĀúüงปิโตøđúี÷ö 16,692.96 26,200.07 30,000.00 23.33 % 37,000.00
     ค่ćธøøöđนี÷öจดทąđบี÷นÿิทธิแúąนิติกøøöตćöปøąöüú
กฎĀöć÷ที่ดิน

1,819,678.00 1,011,853.00 2,500,000.00 -25.20 % 1,870,000.00

     ค่ćธøøöđนี÷öแúąค่ćใช้น้Ğćบćดćú 0.00 0.00 1,000.00 -100.00 % 0.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 15,573,817.08 16,067,526.76 19,431,000.00 19,957,000.00

หมวดเงินอุดหนุน
     đงินĂุดĀนุนทĆ่üไป 15,057,979.32 13,246,717.00 16,000,000.00 0.00 % 16,000,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 15,057,979.32 13,246,717.00 16,000,000.00 16,000,000.00
รวมทุกหมวด 33,641,914.25 32,848,515.25 39,000,000.00 40,001,000.00

üĆนที่óิöóŤ : 7/8/2566  21:49:29 Āน้ć : 3/3
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปøąจĞćปŘงบปøąöćณǰǰó.ý.ǰ2567

đทýบćúตĞćบúđüี÷ง

ĂĞćđõĂไช÷ćǰǰจĆงĀüĆดÿุøćþฎøŤธćนี

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 40,001,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 2,310,000 บาท
õćþีที่ดินแúąÿิ่งปúูกÿø้ćง จĞćนüน 1,350,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć โด÷óิจćøณćจćกข้Ăöูú
ที่ได้จćกกćøÿĞćøüจจøิงในÿ่üนขĂงจĞćนüนผู้öีĀน้ćที่đÿี÷õćþี 
ผู้ต้ĂงชĞćøąõćþี แúąúĆกþณąกćøใช้ปøąโ÷ชนŤöćđปŨนđกณฑŤ
ในกćøคĞćนüณ จĞćนüน 918 øć÷

õćþีป้ć÷ จĞćนüน 950,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć โด÷óิจćøณćจćกข้Ăöูú
ที่ได้จćกกćøÿĞćøüจจøิงในÿ่üนขĂงจĞćนüนผู้öีĀน้ćที่đÿี÷õćþี 
ผู้ต้ĂงชĞćøąõćþี แúąúĆกþณąกćøใช้ปøąโ÷ชนŤöćđปŨนđกณฑŤ
ในกćøคĞćนüณ จĞćนüน 112 øć÷

ĂćกøøĆงนกĂีแĂ่น จĞćนüน 10,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 311,700 บาท
ค่ćธøøöđนี÷öใบĂนุญćตกćøขć÷ÿุøć จĞćนüน 2,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćธøøöđนี÷öđก็บแúąขนöูúฝĂ÷ จĞćนüน 195,000 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć 
đนื่Ăงจćกคćดü่ćจąöีกúุ่öđป้ćĀöć÷đóิ่ööćกขึ้น
จćกฐćนข้Ăöูúđดิöที่öีĂ÷ู่ จĞćนüน 264 øć÷

üĆนที่óิöóŤǰ:ǰ7/8/2566ǰǰ21:49:48 Āน้ćǰ:ǰ1/5
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ค่ćธøøöđนี÷öในกćøĂĂกĀนĆงÿืĂøĆบøĂงกćøแจ้งÿถćนที่จĞćĀน่ć÷
ĂćĀćøĀøืĂÿąÿöĂćĀćø

จĞćนüน 2,000 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć 
đนื่Ăงจćกคćดü่ćจąöีกúุ่öđป้ćĀöć÷đóิ่öขึ้น
จćกฐćนข้Ăöูúđดิöที่öีĂ÷ู่ จĞćนüน 4 øć÷

ค่ćธøøöđนี÷öปิดǰโปø÷ǰติดตĆ้งแผ่นปøąกćýĀøืĂแผ่นปúิüǰđóื่Ăกćø
โฆþณć

จĞćนüน 500 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบกćøคüบคุöĂćคćø จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบทąđบี÷นóćณิช÷Ť จĞćนüน 1,500 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćธøøöđนี÷öใบĂนุญćตปøąกĂบกิจกćøน้ĞćöĆนđชื้Ăđóúิง จĞćนüน 10,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćธøøöđนี÷öđกี่÷üกĆบกćøขุดดินแúąถöดิน จĞćนüน 2,000 บćท

ปøąöćณกćøđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćธøøöđนี÷öĂื่นǰๆ จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćปøĆบผู้กøąทĞćผิดกฎĀöć÷จøćจøทćงบก จĞćนüน 10,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćปøĆบกćøผิดÿĆญญć จĞćนüน 30,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćปøĆบĂื่นǰๆ จĞćนüน 1,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćใบĂนุญćตøĆบทĞćกćøđก็บขนÿิ่งปฏิกูúĀøืĂöูúฝĂ÷ จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć โด÷ใช้ฐćนข้Ăöูú
ผู้ขĂใบĂนุญćตøĆบทĞćกćøđก็บขนÿิ่งปฏิกูúĀøืĂöูúฝĂ÷
ปŦจจุบĆน จĞćนüน 1 øć÷

üĆนที่óิöóŤǰ:ǰ7/8/2566ǰǰ21:49:48 Āน้ćǰ:ǰ2/5
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ค่ćใบĂนุญćตปøąกĂบกćøค้ćÿĞćĀøĆบกิจกćøที่đปŨนĂĆนตøć÷ต่Ă
ÿุขõćó

จĞćนüน 25,000 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć 
đนื่Ăงจćกคćดü่ćจąöีกúุ่öđป้ćĀöć÷đóิ่öขึ้น
จćกฐćนข้Ăöูúđดิöที่öีĂ÷ู่ จĞćนüน 10 øć÷

ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนที่จĞćĀน่ć÷ĂćĀćøĀøืĂÿถćนที่ÿąÿö
ĂćĀćøในคøĆüǰĀøืĂóื้นที่ใดǰซึ่งöีóื้นที่đกินǰ200ǰตćøćงđöตø

จĞćนüน 11,000 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć 
đนื่Ăงจćกคćดü่ćจąöีกúุ่öđป้ćĀöć÷đóิ่öขึ้น
จćกฐćนข้Ăöูúđดิöที่öีĂ÷ู่ จĞćนüน 4 øć÷

ค่ćใบĂนุญćตđกี่÷üกĆบกćøคüบคุöĂćคćø จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćใบĂนุญćตđกี่÷üกĆบกćøโฆþณćโด÷ใช้đคøื่Ăงข÷ć÷đÿี÷ง จĞćนüน 500 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

ค่ćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนüน 1,200 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 200,000 บาท
ดĂกđบี้÷ จĞćนüน 200,000 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć  
đนื่Ăงจćกöีđงินฝćกในÿ่üนขĂงđงินทุนÿĞćøĂงđงินÿąÿö
แúąđงินÿąÿöđóิ่öขึ้น

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 1,200,000 บาท
øć÷ได้จćกปøąปć จĞćนüน 1,200,000 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć 
đนื่Ăงจćกคćดü่ćจąöีผู้ขĂใช้น้Ğćปøąปćđóิ่öขึ้น
จćกฐćนข้Ăöูúđดิöที่öีĂ÷ู่ จĞćนüน 842 øć÷

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 20,000 บาท
øć÷ได้đบ็ดđตú็ดĂื่นǰๆ จĞćนüน 20,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć

üĆนที่óิöóŤǰ:ǰ7/8/2566ǰǰ21:49:48 Āน้ćǰ:ǰ3/5
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หมวดรายได้จากทุน รวม 2,300 บาท
ค่ćขć÷ทĂดตúćดทøĆó÷Ťÿิน จĞćนüน 2,300 บćท

ปøąöćณกćøÿูงกü่ćøć÷øĆบจøิงปŘที่ผ่ćนöć 
đนื่Ăงจćกจąöีกćøขć÷ทĂดตúćดทøĆó÷ŤÿินในปŘ 2567

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 19,957,000 บาท
õćþีøถ÷นตŤ จĞćนüน 800,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąทćงđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

õćþีöูúค่ćđóิ่öตćöǰó.ø.บ.ǰกĞćĀนดแผนĄ จĞćนüน 9,800,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

õćþีöูúค่ćđóิ่öตćöǰó.ø.บ.ǰจĆดÿøøøć÷ได้Ą จĞćนüน 4,000,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

õćþีธุøกิจđฉóćą จĞćนüน 200,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

õćþีÿøøóÿćöิต จĞćนüน 3,100,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

ค่ćõćคĀúüงแø่ จĞćนüน 150,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

ค่ćõćคĀúüงปิโตøđúี÷ö จĞćนüน 37,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

ค่ćธøøöđนี÷öจดทąđบี÷นÿิทธิแúąนิติกøøöตćöปøąöüúกฎĀöć÷
ที่ดิน

จĞćนüน 1,870,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งกĆบปŘที่ผ่ćนöć โด÷คćดกćøณŤจćกแนüโน้ö
ÿõćüąđýøþฐกิจøąดĆบปøąđทý

üĆนที่óิöóŤǰ:ǰ7/8/2566ǰǰ21:49:48 Āน้ćǰ:ǰ4/5
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 16,000,000 บาท
đงินĂุดĀนุนทĆ่üไป จĞćนüน 16,000,000 บćท

ปøąöćณกćøใกú้đคี÷งปŘที่ผ่ćนöć

üĆนที่óิöóŤǰ:ǰ7/8/2566ǰǰ21:49:48 Āน้ćǰ:ǰ5/5

28



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 83,857 99,369 148,700 27.27 % 189,250

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,738 5,432 6,000 26.67 % 7,600

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,159,700 5,277,800 5,708,400 2.63 % 5,858,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 875,400 874,600 960,000 10.25 % 1,058,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000 22,000 36,000 66.67 % 60,000

เงินสĞารองจŠาย 17,460 588,090 269,686 -44.62 % 149,357

รายจŠายตามข้อผูกพัน

คŠาใช้จŠายในการจัดจราจร 0 0 30,000 -83.33 % 5,000

คŠาบĞารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแĀŠง
ประเทศไทย (ส.ท.ท.)

28,369.98 31,387.54 35,000 -5.71 % 33,000

เงินสมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตĞาบลเวียง

64,242 63,882 80,000 -6.25 % 75,000

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตĞาบลเวียง
อĞาเภอไชยา    จังĀวัดสุราษฎร์ธานี

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 1/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

0 596,400 690,000 4.35 % 720,030

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้าราชการสŠวน
ท้องถิ่น (กบท.)

596,400 0 0 0 % 0

เงินชŠวยพิเศษ

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 50,000 0 % 50,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพพนักงานจ้าง 0 0 30,000 0 % 30,000

รวมงบกลาง 6,849,166.98 7,558,960.54 8,043,786 8,236,037
รวมงบกลาง 6,849,166.98 7,558,960.54 8,043,786 8,236,037
รวมงบกลาง 6,849,166.98 7,558,960.54 8,043,786 8,236,037

รวมแผนงานงบกลาง 6,849,166.98 7,558,960.54 8,043,786 8,236,037
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น

548,884 695,520 695,520 0 % 695,520

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 93,741.7 120,000 120,000 0 % 120,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 93,741.7 120,000 120,000 0 % 120,000

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารสŠวนตĞาบล

146,903.14 198,720 198,720 0 % 198,720

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 2/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

1,247,609.07 1,490,400 1,490,400 0 % 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,130,879.61 2,624,640 2,624,640 2,624,640
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,130,980 1,171,159.35 1,786,000 22.14 % 2,181,420

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

84,000 84,000 84,000 0 % 84,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 115,500 84,000 126,000 0 % 126,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 534,560 544,737.33 587,000 15.5 % 678,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 63,700 44,109 58,000 6.24 % 61,620

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,928,740 1,928,005.68 2,641,000 3,131,040
รวมงบบุคลากร 5,059,619.61 4,552,645.68 5,265,640 5,755,680

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

10,520 3,600 116,315 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 3/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

คŠาตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง
ความรับผิดทางละเมิด

0 0 0 100 % 10,000

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่ในการเลือกตั้ง 0 0 0 100 % 20,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 11,760 3,840 15,000 0 % 15,000

คŠาเชŠาบ้าน 204,400 113,000 192,000 25 % 240,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 24,300 0 0 0 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรผู้บริĀารท้องถิ่น 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 33,010 50,000 0 % 50,000

รวมค่าตอบแทน 250,980 153,450 378,315 340,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 7,072 45,466.3 50,000 144 % 122,000

คŠาจ้างเĀมาบุคคลภายนอก 66,000 66,000 72,000 -100 % 0

คŠาเชŠาเครื่องถŠายเอกสาร 0 0 20,000 62 % 32,400

คŠาเชŠาที่ธรณีสงฆ์ วัดทŠาแซก(ร้าง) 36,730 36,730 37,000 -0.73 % 36,730

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 6,750 15,375 50,000 -100 % 0

คŠารับรอง 0 0 0 100 % 30,000

คŠาใช้จŠายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 0 0 100 % 20,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 4/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

คŠาใช้จŠายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 48,801.89 230,702 170,000 -11.55 % 150,360

คŠาลงทะเบียนตŠาง ๆ 0 0 70,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 70,000

โครงการ เข้าวัดทĞาบุญอบอุŠนคุณธรรม 4,582 0 0 0 % 0

โครงการ ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจĞาองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

40,500 0 0 0 % 0

โครงการ สถานที่ทĞางานนŠาอยูŠนŠาทĞางาน 
(Healthy Workplace)

84,968 0 0 0 % 0

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล
ตĞาบลเวียง

0 0 200,000 -75 % 50,000

โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานและกลุŠม
ผู้รŠวมพัฒนาเทศบาลตĞาบลเวียง

0 0 0 100 % 550,000

โครงการเลือกตั้งผู้บริĀารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการเลือกตั้งผู้บริĀารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น

366,662.5 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 53,660.04 15,046.69 50,000 -40 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 715,726.43 409,319.99 739,000 1,161,490

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 5/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 99,831 102,520 70,000 0 % 70,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 12,019 38,318 35,000 -14.29 % 30,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 2,900 50,000 -40 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 35,240 33,500 50,000 -20 % 40,000

วัสดุการเกษตร 2,060 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 3,990 0 0 100 % 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 13,860 10,000 30,000 0 % 30,000

วัสดุอื่น 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 167,000 187,238 255,000 280,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 206,288.33 231,195.34 340,000 0 % 340,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 5,328.6 1,667.06 10,000 0 % 10,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 27,477 25,570 50,000 0 % 50,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 20,211.23 47,388.16 49,000 -2.04 % 48,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠาธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 259,305.16 305,820.56 449,000 478,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,393,011.59 1,055,828.55 1,821,315 2,259,490

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 6/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวน 0 0 0 100 % 49,500

โต๊ะอเนกประสงค์ ชนิดสเตนเลส 0 0 0 100 % 55,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart 
TV

0 0 0 100 % 23,000

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดแตŠงพุŠมไม้ 0 0 11,000 -100 % 0

เครื่องตัดĀญ้า 0 0 9,500 -100 % 0

เครื่องทĞาน้Ğาร้อน - น้Ğาเย็น 0 0 0 100 % 5,000

ถังน้Ğา แบบพลาสติก 0 0 6,400 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สĞาĀรับงาน
สĞานักงาน

0 16,000 0 0 % 0

เครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถังĀมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

0 0 4,300 -100 % 0

ครุภัณฑ์อื่น

ปŦŪมน้Ğาอัตโนมัติ 0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 16,000 41,200 132,500

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 7/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมงบลงทุน 0 16,000 41,200 132,500
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

โครงการศูนย์ปฏิบัติการรŠวมในการชŠวย
เĀลือประชาชนขององค์กรปกครองสŠวน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง) อĞาเภอไชยา จังĀวัด
สุราษฎร์ธานี ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 
2567 อุดĀนุนใĀ้แกŠองค์การบริĀารสŠวน
ตĞาบลป่าเว

0 0 0 100 % 15,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 15,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 15,000

รวมงานบริหารทั่วไป 6,452,631.2 5,624,474.23 7,128,155 8,162,670
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 402,660 426,000 -44.68 % 235,680

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 402,660 426,000 235,680
รวมงบบุคลากร 0 402,660 426,000 235,680

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 8/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 55,000 72,000 -33.33 % 48,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 55,000 77,000 48,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 55,000 77,000 48,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 3,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงานสĞานักงาน 0 0 0 100 % 20,000

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 0 0 0 100 % 2,500

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 25,500
รวมงบลงทุน 0 0 0 25,500

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 457,660 503,000 309,180

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 9/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 1,019,338 1,062,820 1,648,000 3.98 % 1,713,660

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 411,960 428,520 434,224 56.56 % 679,800

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000 48,000 48,000 30.13 % 62,460

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,521,298 1,581,340 2,172,224 2,497,920
รวมงบบุคลากร 1,521,298 1,581,340 2,172,224 2,497,920

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

4,340 2,800 20,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือคณะกรรมการที่ได้
รับแตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠาด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริĀารพัสดุภาครัฐ

0 0 0 100 % 700,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 8,380 9,220 40,000 -25 % 30,000

คŠาเชŠาบ้าน 30,000 30,000 66,000 -9.09 % 60,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 10/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 2,000 150 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 42,720 42,020 128,000 795,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 2,750 3,720 15,000 -100 % 0

คŠาเชŠาเครื่องถŠายเอกสาร 0 0 40,000 -19 % 32,400

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 60,984 85,835.25 32,000 56.25 % 50,000

คŠาลงทะเบียนตŠาง ๆ 0 0 68,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 60,000

โครงการจัดทĞาแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

0 0 300,000 -100 % 0

โครงการจ้างเĀมาสĞารวจภาคสนามเพื่อจัด
ทĞาบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง พ.ศ.2562 และนĞาเข้าระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

0 280,000 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 11/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 5,000 5,600 15,000 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 68,734 375,155.25 470,000 172,400
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 90,863 54,662 50,000 0 % 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 36,750 33,685 60,000 0 % 60,000

รวมค่าวัสดุ 127,613 88,347 110,000 110,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการโทรศัพท์ 2,174.24 246.1 5,000 100 % 10,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 17,001.23 8,872.44 18,000 -33.33 % 12,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 19,175.47 9,118.54 23,000 22,000
รวมงบดĞาเนินงาน 258,242.47 514,640.79 731,000 1,099,400

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

โทรศัพท์เคลื่อนที่ 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 10,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 12/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาซื้อĀรือแลกเปลี่ยนที่ดิน

โครงการจัดซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร้างเพื่อ
เตรียมการจัดตั้งเป็นสถานธนานุบาล 
เทศบาลตĞาบลเวียง

0 0 3,000,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 3,000,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 3,000,000 10,000

รวมงานบริหารงานคลัง 1,779,540.47 2,095,980.79 5,903,224 3,607,320
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 238,990 48.68 % 355,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 238,990 355,320
รวมงบบุคลากร 0 0 238,990 355,320

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 9,000 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 13/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 0 14,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 14,000 0

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 252,990 355,320
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 8,232,171.67 8,178,115.02 13,787,369 12,434,490

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 145,500 5.98 % 154,200

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 0 14,500 -64 % 5,220

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 164,400 0 177,600 4.05 % 184,800

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 164,400 0 337,600 344,220
รวมงบบุคลากร 164,400 0 337,600 344,220

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 14/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 30,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน แบบมีพนักพิง 0 0 4,800 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวน 0 0 37,000 -100 % 0

โต๊ะเĀล็กทĞางาน 0 0 9,400 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงานสĞานักงาน 0 0 17,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 68,200 0
รวมงบลงทุน 0 0 68,200 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 164,400 0 405,800 374,220

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 15/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 46,040 0 0 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 7,100 0 0 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 170,760 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 223,900 0 0
รวมงบบุคลากร 0 223,900 0 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 33,484 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมดับเพลิงใĀ้กับประชาชน
และสถานศึกษาในเขตเทศบาลตĞาบลเวียง

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (Āลักสูตรจัดตั้ง)

0 0 0 100 % 150,000

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติภัยทางถนน
ชŠวงเทศกาล

0 0 10,000 200 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 33,484 30,000 180,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 16/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าวัสดุ
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 15,000 0 % 15,000

วัสดุจราจร 0 0 80,000 0 % 80,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 95,000 95,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 33,484 125,000 275,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

เรือไฟเบอร์กลาส 0 0 0 100 % 8,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เลื่อยโซŠยนต์ 0 0 0 100 % 10,000

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ถังน้Ğา แบบพลาสติก 0 0 6,400 -100 % 0

ครุภัณฑ์อื่น

ปŦŪมน้Ğาอัตโนมัติ 0 0 10,000 -100 % 0

ป้ายสามเĀลี่ยมĀยุดตรวจ 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 16,400 68,000
รวมงบลงทุน 0 0 16,400 68,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 257,384 141,400 343,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 164,400 257,384 547,200 717,220

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 17/47
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 196,920 209,160 220,500 5.14 % 231,840

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 196,920 209,160 220,500 231,840
รวมงบบุคลากร 196,920 209,160 220,500 231,840

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 40,700 7,320 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 40,700 7,320 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 40,700 7,320 0 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 3,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 3,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 3,000
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รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 237,620 216,480 220,500 234,840
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 982,020 1,034,160 1,096,000 11.68 % 1,224,000

เงินวิทยฐานะ 80,500 122,500 126,000 0 % 126,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 390,040 406,200 422,600 4.01 % 439,560

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 53,300 48,000 48,000 0 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,505,860 1,610,860 1,692,600 1,837,560
รวมงบบุคลากร 1,505,860 1,610,860 1,692,600 1,837,560

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

16,560 7,000 10,000 -100 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 2,400 0 0 0 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 2,400 5,000 -4 % 4,800

รวมค่าตอบแทน 18,960 9,400 15,000 4,800
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 11,840 0 20,000 0 % 20,000

คŠาลงทะเบียนตŠาง ๆ 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000

โครงการเข้าคŠายคุณธรรม จริยธรรม 0 0 13,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา

0 0 0 100 % 963,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา (เงินอุดĀนุนสĞาĀรับสนับสนุน
คŠาจัดการเรียนการสอน)

153,000 153,000 156,060 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา (เงินอุดĀนุนสĞาĀรับสนับสนุน
คŠาใช้จŠายในการจัดการศึกษาสĞาĀรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก)

101,700 0 112,270 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา (เงินอุดĀนุนสĞาĀรับสนับสนุน
อาĀารกลางวัน)

441,000 463,050 629,550 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 10,000 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 707,540 616,050 950,880 1,023,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุงานบ้านงานครัว 0 451,586.8 1,000,000 2 % 1,020,000

คŠาอาĀารเสริม (นม) 347,208 0 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุการศึกษา 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 347,208 451,586.8 1,015,000 1,035,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 5,105 5,131.19 10,000 0 % 10,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 5,105 5,131.19 15,000 15,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,078,813 1,082,167.99 1,995,880 2,077,800

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 9,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 9,000
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาตŠอเติมĀรือดัดแปลงอาคาร Āรือสิ่งปลูกสร้าง
ตŠาง ๆ

โครงการ ปรับปรุงĀลังคาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านสามสัก (อิชิตัน)

497,000 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 497,000 0 0 0
รวมงบลงทุน 497,000 0 0 9,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการเงินอุดĀนุนคŠาอาĀารกลางวันใĀ้
แกŠโรงเรียนบ้านสามสัก

0 0 0 100 % 863,000

โครงการเงินอุดĀนุนคŠาอาĀารกลางวันใĀ้
แกŠโรงเรียนวัดพระบรมธาตุไชยา

0 0 0 100 % 1,012,000

เงินอุดĀนุนสĞาĀรับสนับสนุนอาĀารกลางวัน 1,478,861.81 1,616,391 1,764,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 1,478,861.81 1,616,391 1,764,000 1,875,000
รวมงบเงินอุดหนุน 1,478,861.81 1,616,391 1,764,000 1,875,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,560,534.81 4,309,418.99 5,452,480 5,799,360
รวมแผนงานการศึกษา 4,798,154.81 4,525,898.99 5,672,980 6,034,200

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 22/47

50



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 275,500 -26.8 % 201,660

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 0 5,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 280,500 201,660
รวมงบบุคลากร 0 0 280,500 201,660

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 120,000 -100 % 0

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 9,000 300 % 36,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 0 134,000 36,000
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 0 0 0 100 % 5,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 15,000
ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 5,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 134,000 56,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 0 414,500 257,660
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 800 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 800 0 0
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี

0 0 50,000 0 % 50,000

โครงการป้องกันและระงับโรคไข้เลือดออก 0 0 0 100 % 50,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 0 0 100,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมการมีสŠวนรŠวมของชุมชนใน
การคัดแยกขยะที่ต้นทางและการจัดการ
ของเสียอันตรายชุมชน

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ
.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

34,050 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 34,050 0 150,000 120,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 1,980 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 1,980 0 10,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 36,030 800 160,000 130,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์

เครื่องพŠนฝอยละเอียด (ULV) สะพายĀลัง 
ระบบโรตารี่คอมเพรสเซอร์ (Rotary 
Compressor)

0 85,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงานสĞานักงาน 0 17,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 102,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 102,000 0 0

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 36,030 102,800 160,000 130,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 36,030 102,800 574,500 387,660
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 385,980 0 529,660 62.68 % 861,660

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 8,150 120.86 % 18,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 138,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 385,980 0 537,810 1,041,660
รวมงบบุคลากร 385,980 0 537,810 1,041,660

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 60,000 0 72,000 83.33 % 132,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 2,400 0 0 0 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 9,200 41.3 % 13,000

รวมค่าตอบแทน 62,400 0 81,200 145,000
รวมงบดĞาเนินงาน 62,400 0 81,200 145,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สĞาĀรับงาน
สĞานักงาน

0 0 0 100 % 20,000

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 0 0 0 100 % 2,500

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 22,500
รวมงบลงทุน 0 0 0 22,500

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 448,380 0 619,010 1,209,160
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 406,020 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 406,020 0 0
รวมงบบุคลากร 0 406,020 0 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 60,000 0 0 % 0
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เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 4,800 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 64,800 0 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง ไปราชการ 0 11,733 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 11,733 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 76,533 0 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 482,553 0 0
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 448,380 482,553 619,010 1,209,160

แผนงานเคหะและชุมชน
งานไฟฟ้าและประปา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 11,730 250,200 200,000 -100 % 0
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คŠาจ้างเĀมาบริการ 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 11,730 250,200 200,000 50,000
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 84,522.98 360,864.6 100,000 -100 % 0

วัสดุกŠอสร้าง 0 1,980 50,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 84,522.98 362,844.6 150,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 96,252.98 613,044.6 350,000 50,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀกิจ

โครงการติดตั้งĀม้อแปลงไฟฟ้าแĀลŠงทŠอง
เที่ยวสระน้Ğาประมง ĀมูŠที่ 5 อุดĀนุนใĀ้แกŠ
การไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค สาขาอĞาเภอไชยา

0 0 0 100 % 200,000

โครงการพาดสายพร้อมติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า
แสงสวŠางสาธารณะ สายทุŠงรัก ĀมูŠที่ 5 อุด
ĀนุนใĀ้แกŠการไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค สาขา
อĞาเภอไชยา

0 0 0 100 % 270,000
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โครงการพาดสายพร้อมติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า
แสงสวŠางสาธารณะ สายĀนองแคใน 
ĀมูŠที่ 1 อุดĀนุนใĀ้แกŠการไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค 
สาขาอĞาเภอไชยา

0 0 0 100 % 250,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 720,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 720,000

รวมงานไฟฟ้าและประปา 96,252.98 613,044.6 350,000 770,000
งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 620,520 689,314.8 714,000 1.56 % 725,160

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 40,000 107,352.53 144,000 0 % 144,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 660,520 796,667.33 858,000 869,160
รวมงบบุคลากร 660,520 796,667.33 858,000 869,160
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

9,400 6,700 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 9,400 6,700 0 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 165,900 39,800 65,000 -100 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการ 0 0 0 100 % 70,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 131,205.34 33,450 90,000 11.11 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 297,105.34 73,250 155,000 170,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 18,000 0 0 0 % 0

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 29,356.5 27,200 100,000 0 % 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 68,450 127,600 160,000 -25 % 120,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 19,660 5,320 30,000 -33.33 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 135,466.5 160,120 290,000 240,000
รวมงบดĞาเนินงาน 441,971.84 240,070 445,000 410,000
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รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,102,491.84 1,036,737.33 1,303,000 1,279,160
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,198,744.82 1,649,781.93 1,653,000 2,049,160

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดทĞาแผนพัฒนาท้องถิ่น 550 0 0 0 % 0

โครงการจัดทĞาแผนพัฒนาท้องถิ่น 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น 0 0 0 100 % 20,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพในชุมชน 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตรี 0 0 20,000 0 % 20,000
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โครงการสŠงเสริมการจัดทĞา ทบทวน แผน
ĀมูŠบ้าน/ชุมชน

0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 550 0 130,000 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 550 0 130,000 100,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 550 0 130,000 100,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 550 0 130,000 100,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 0 2,337.12 0 0 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 2,337.12 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 2,337.12 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

0 2,337.12 0 0
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งานกีฬาและนันทนาการ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแĀŠงชาติ 0 0 0 100 % 60,000

โครงการสŠงเสริมความสามารถด้านกีฬา 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมและพัฒนาการออกกĞาลัง
กายและกีฬา

0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 50,000 110,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 2,493.21 0 5,000 -20 % 4,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 2,493.21 0 5,000 4,000
รวมงบดĞาเนินงาน 2,493.21 0 55,000 114,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 2,493.21 0 55,000 114,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

800 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 800 0 0 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีวันลอย
กระทงตĞาบลเวียง

55,500 0 0 0 % 0

โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีวันลอย
กระทงตĞาบลเวียง

0 0 77,545 28.96 % 100,000

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแĀŠงชาติ 0 0 27,930 -100 % 0

โครงการจัดงานวันสĞาคัญทางศาสนา 0 0 100,000 100 % 200,000

โครงการถวายเทียนพรรษา 0 0 10,000 100 % 20,000

โครงการถวายเทียนพรรษา 0 9,026 0 0 % 0

โครงการทĞาบุญเนื่องในวันขึ้นปŘใĀมŠ 0 0 0 100 % 10,000

โครงการสŠงเสริมกิจกรรมจัดงานประเพณี
ชักพระทอดผ้าป่า

0 0 30,710 127.94 % 70,000
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โครงการสŠงเสริมกิจกรรมจัดงานประเพณี
วันสงกรานต์

0 0 36,370 64.97 % 60,000

รวมค่าใช้สอย 55,500 9,026 282,555 460,000
รวมงบดĞาเนินงาน 56,300 9,026 282,555 460,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 56,300 9,026 282,555 460,000
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการสŠงเสริมการทŠองเที่ยวเทศบาล
ตĞาบลเวียง

0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 10,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 10,000 0

รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 0 0 10,000 0
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 58,793.21 11,363.12 347,555 574,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 610,018.35 0 716,000 74.23 % 1,247,520

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 21,116.67 0 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 119,040 0 242,000 12.41 % 272,040

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 0 48,000 0 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 774,175.02 0 1,048,000 1,609,560
รวมงบบุคลากร 774,175.02 0 1,048,000 1,609,560

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

187,580 0 450,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,240 0 10,000 0 % 10,000

คŠาเชŠาบ้าน 24,000 0 45,000 6.67 % 48,000
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เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 1,750 0 0 0 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 216,570 0 510,000 58,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 0 0 0 100 % 200,000

คŠาเชŠาเครื่องถŠายเอกสาร 0 0 40,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการรังวัดที่สาธารณะ 0 0 0 100 % 30,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 30,000 0 % 30,000

คŠาลงทะเบียนตŠาง ๆ 0 0 20,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 2,875 0 50,000 0 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 2,875 0 140,000 360,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 40,142 0 25,000 0 % 25,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 250,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 39/47

67



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 15,000 0 0 100 % 35,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 43,570 0 30,000 -66.67 % 10,000

วัสดุสĞารวจ 0 0 2,000 150 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 98,712 0 57,000 355,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการโทรศัพท์ 1,284 0 3,000 0 % 3,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,869.23 0 10,000 10 % 11,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 10,153.23 0 13,000 14,000
รวมงบดĞาเนินงาน 328,310.23 0 720,000 787,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞารวจ

ล้อวัดระยะทาง 0 0 9,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สĞาĀรับงาน
สĞานักงาน

0 0 0 100 % 20,000

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ขาวดĞา 0 0 58,000 -100 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 0 0 0 100 % 17,100
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ครุภัณฑ์อื่น

แบบĀลŠอคอนกรีต ทรงกระบอก(เĀล็ก) 0 0 30,000 -100 % 0

แบบĀลŠอคอนกรีต ทรงเĀลี่ยม(เĀล็ก) 0 0 19,500 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 117,000 37,100
รวมงบลงทุน 0 0 117,000 37,100

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,102,485.25 0 1,885,000 2,433,660
งานก่อสร้าง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 336,300 0 0 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 123,840 0 0 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 24,000 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 484,140 0 0
รวมงบบุคลากร 0 484,140 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 422,120 0 0 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 4,050 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 426,170 0 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 11,795 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 292,600 2,885.79 100,000 0 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 292,600 14,680.79 100,000 100,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 25,000 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 16,100 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 41,100 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าสาธารณูปโภค
คŠาบริการโทรศัพท์ 0 1,284 0 0 % 0

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 8,975.16 0 0 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 10,259.16 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 292,600 492,209.95 100,000 100,000

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนน คสล. สายวังคด ĀมูŠ
ที่ 3 

0 0 988,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนน คสล.สายเกาะกลม  
ĀมูŠที่ 5 

0 0 498,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนน คสล.สายĀน้าวัดพระ
บรมธาตุไชยา ĀมูŠที่ 3

0 0 248,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายทุŠงรัก - ชลประทาน ĀมูŠที่ 5

0 0 0 100 % 1,312,571

โครงการถมดินปรับระดับลานอเนกประสงค์
แĀลŠงทŠองเที่ยวสระน้Ğาประมง ĀมูŠที่ 5

0 0 0 100 % 2,459,766

โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรังสายป่าพรุ
พัฒนา ĀมูŠที่ 5 

0 0 1,634,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง สายวังคด ระยะ
ที่ 2 ĀมูŠที่ 3

0 0 0 100 % 872,656

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างไฟฟ้าแสงสวŠางสาธารณะ
ถนนสายเลียบคลองบ้านในไรŠ ĀมูŠที่ 3

0 0 1,277,000 -100 % 0

โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรังสายวังคด ĀมูŠ
ที่ 3

0 205,000 0 0 % 0

โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรังสายĀนอง
เĀมาพัฒนา ĀมูŠที่ 5

0 889,000 0 0 % 0

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 0 100 % 20,000

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K)

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 1,094,000 4,665,000 4,664,993
รวมงบลงทุน 0 1,094,000 4,665,000 4,664,993

รวมงานก่อสร้าง 292,600 2,070,349.95 4,765,000 4,764,993
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,395,085.25 2,070,349.95 6,650,000 7,198,653

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50 Āน้า : 44/47

72



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการบวชป่า 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 20,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 0 20,000
รวมแผนงานการเกษตร 0 0 0 20,000

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 220,833.52 214,270.33 251,600 -0.03 % 251,520

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 32,134.86 26,080.26 28,000 -0.36 % 27,900

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 252,968.38 240,350.59 279,600 279,420
รวมงบบุคลากร 252,968.38 240,350.59 279,600 279,420
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แกŠองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

800 1,600 0 0 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,140 0 0 100 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 4,940 1,600 0 10,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 99,775 25,900 100,000 0 % 100,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 8,220 10,000 0 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 99,775 34,120 110,000 110,000
ค่าวัสดุ

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 0 100 % 60,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 2,240 7,761 15,000 -66.67 % 5,000

วัสดุอื่น 2,765 84,550 100,000 -40 % 60,000

รวมค่าวัสดุ 5,005 92,311 115,000 125,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าสาธารณูปโภค
คŠาไฟฟ้า 283,192.03 308,690.11 470,000 0 % 470,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 283,192.03 308,690.11 470,000 470,000
รวมงบดĞาเนินงาน 392,912.03 436,721.11 695,000 715,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

ปŦŪมน้Ğาซัมเมิร์ส 60,400 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์อื่น

มิเตอร์น้Ğา 0 0 0 100 % 46,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 60,400 0 0 46,000
รวมงบลงทุน 60,400 0 0 46,000

รวมงานกิจการประปา 706,280.41 677,071.7 974,600 1,040,420
รวมแผนงานการพาณิชย์ 706,280.41 677,071.7 974,600 1,040,420

รวมทุกแผนงาน 23,887,757.15 25,514,278.25 39,000,000 40,001,000
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หน้า 1 จาก 92 
 

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  16:39:55      

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลเวียง 
อำเภอไชยา   จงัหวัดสรุาษฎร์ธานี 

        
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น   40,001,000   บาท   แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 8,236,037 บาท 
  งบกลาง รวม 8,236,037 บาท 
   งบกลาง รวม 8,236,037 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 189,250 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสงัคมของพนกังานจ้าง  
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทพุพลภาพ ตาย และ 
คลอดบุตร ฯลฯ ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างของ 
พนักงานจ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพ ค่าจ้างช่ัวคราว  
ที่เทศบาลตำบลเวียงจะต้องจ่ายเพื่อสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนกังานจ้าง  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  
และที่แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 7,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงนิทดแทน เพื่อให้ความคุ้มครอง 
แก่ลูกจ้างทีป่ระสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสญูหาย 
อันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง โดยคำนวณในอัตรา
ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งปีทีเ่ทศบาลตำบลเวียงจะต้องจ่าย
เพื่อเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที ่24 ธันวาคม 2561  
เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
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   เบี้ยยังชีพผู้สงูอายุ จำนวน 5,858,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ 
เบี้ยยังชีพผู้สงูอายุให้แก่ผูสู้งอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบรูณ์ข้ึนไป  
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑก์ารจ่ายเงินเบีย้ยังชีพผูสู้งอายุของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
ที่ได้ข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุไว้กับ 
เทศบาลตำบลเวียงไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือน 
แบบข้ันบันได ดงันี ้
อายุ 60 – 69 ป ีจะได้รบัคนละ 600 บาท/เดือน  
จำนวน 374 คน 
อายุ 70 – 79 ป ีจะได้รบัคนละ 700 บาท/เดือน 
จำนวน 194 คน 
อายุ 80 – 89 ป ีจะได้รบัคนละ 800 บาท/เดือน 
จำนวน 105 คน 
อายุ 90 ปีข้ึนไป จะได้รบัคนละ 1,000 บาท/เดือน 
จำนวน 44 คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามภารกจิถ่ายโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ 
กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11กรกฎาคม 2566 
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   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,058,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนบัสนุนการสงเคราะหเ์บีย้ยังชีพ 
คนพิการให้แก่คนพกิารทีม่ีสทิธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด  
ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพือ่ขอรบั 
เงินเบี้ยยังชีพความพิการไว้กับเทศบาลตำบลเวียงแล้ว ดังนี ้
- คนพิการอายุ 18 ปีข้ึนไป จำนวน 99 คน  
ได้รับเบี้ยยังชีพความพิการคนละ 800 บาท/เดือน  
- คนพิการทีม่ีอายุต่ำกว่า 18 ป ีจำนวน 9 คน 
ได้รับเบี้ยยังชีพความพิการคนละ 1,000 บาท/เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามภารกจิถ่ายโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ 
กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11กรกฎาคม 2566 

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผูป้่วยเอดส์ที่แพทย์ไดร้ับรอง 
และทำการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อการดำรงชีพ
หรอืถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อปุการะดูแล ไมส่ามารถประกอบอาชีพ 
เลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ทีม่ีสทิธิจะได้รบัเบี้ยยังชีพ 
คนละ 500 บาท/เดือน จำนวน 10 คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน 
สงเคราะหเ์พื่อการยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
พ.ศ. 2548  
- เป็นไปตามภารกจิถ่ายโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ 
กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 

      

78



หน้า 4 จาก 92 
 

  
   เงินสำรองจ่าย จำนวน 149,357 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน 
หรือกรณีปอ้งกันและยับยัง้ก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า 
จะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหา 
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมได้ ได้แก่  
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ได้แก่ อทุกภัย  
น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแลง้ ภัยหนาว วาตภัย  
อัคคีภัย การปอ้งกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละออง  
ขนาดเล็ก PM2.5 การป้องกันและระงบัโรคติดต่อ  
การป้องกันและระงับโรคระบาดสัตว์ การดำเนินการ 
ป้องกันและแก้ไขปญัหาไฟป่าและหมอกควัน ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย  
พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ 
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2566  
และหนงัสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 

      

      
  

       

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    ค่าใช้จ่ายในการจัดจราจร จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกบัการจราจร 
ที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง หมายความรวมถงึ  
การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร ป้ายจราจร กระจกโค้ง  
กระบองไฟจราจร กรวยจราจร เป็นต้น  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 3892 ลงวันที ่28 มิถุนายน 2562 เรื่อง การตั้งงบประมาณ 
รายจ่ายและเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดการจราจร 
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    ค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย (ส.ท.ท.) จำนวน 33,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรงุสมาคมสันนบิาตแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) 
เป็นรายปีในอัตราไม่นอ้ยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของ 
รายรับจริงประจำปีทีผ่่านมา ยกเว้นเงินกู ้เงินจ่ายขาด 
เงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท  
- เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเกี่ยวกบัค่าบำรงุสมาคม  
พ.ศ. 2555 
- เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง 
ประเทศไทย พ.ศ. 2565 

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหนจ็บำนาญข้าราชการส่วนทอ้งถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 720,030 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) ในอัตราร้อยละสามของประมาณการ 
รายรับทุกประเภทประจำปีและมิให้นำรายรบัประเภท
พันธบัตร เงินกู้ เงินทีม่ีผูอุ้ทิศให ้และเงินอุดหนุนมารวม
คำนวณด้วย  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติบำเหนจ็บำนาญของข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่8)  
พ.ศ. 2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินบำเหนจ็บำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2546  
และที่แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 
- กฎกระทรวงการหกัเงินจากประมาณการรายรบัใน
งบประมาณรายจ่ายประจำป ีสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหนจ็
บำนาญข้าราชการท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 
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    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลเวียง จำนวน 75,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลกัประกันสุขภาพ 
เทศบาลตำบลเวียง โดยสมทบเงนิไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 40 กรณีรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ไม่รวมเงินอุดหนุน ตั้งแต่ 6 ถึง 20 ล้านบาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัที ่3) 
พ.ศ. 2565  
- ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหง่ชาติ  
เรื่อง หลกัเกณฑเ์พื่อสนับสนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ินดำเนินงานและบรหิารจัดการระบบหลักประกัน 
สุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 

      

   เงินช่วยพิเศษ       
    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แกท่ายาทของข้าราชการและ 
พนักงานส่วนทอ้งถ่ิน ซึ่งถึงแก่ความตายระหว่างรบัราชการ  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
ที่ มท 0808.5/ว 1093 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2554  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  
ลงวันที ่30 พฤศจกิายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
การจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล ผู้รบับำนาญ
ลูกจ้าง และพนกังานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560 
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    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แกท่ายาทของข้าราชการและ 
พนักงานส่วนทอ้งถ่ิน ซึ่งถึงแก่ความตายระหว่างรบัราชการ  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  
ลงวันที ่12 พฤษภาคม 2547 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบั 
พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  
ลงวันที ่30 พฤศจกิายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
การจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล ผู้รบับำนาญ
ลูกจ้างและพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 งานบริหารท่ัวไป รวม 8,162,670 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,755,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน 695,520 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ี
แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) เงินเดอืนนายกเทศมนตร ี 
อัตราเดือนละ 27,600.00 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินเดอืนรองนายกเทศมนตร ี 
อัตราเดอืนละ 15,180.00 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น
ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ีประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่าย 
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
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   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี ้(สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 4,000.00 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000.00 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่าย 
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 

      

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพเิศษนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี ้(สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหนง่นายกเทศมนตร ี 
อัตราเดือนละ 4,000.00 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหนง่รองนายกเทศมนตร ี 
อัตราเดือนละ 3,000.00 บาท/คน รวม 2 คน  
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ 
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกเทศบาล เลขานุการ 
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่าย 
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบล 

จำนวน 198,720 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา 
นายกเทศมนตรี  แยกดังนี ้(สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตร ี 
อัตราเดือนละ 9,660.00 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนทีป่รึกษานายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 6,900.00 บาท  จำนวน 12 เดอืน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ 
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกเทศบาล เลขานุการ 
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่าย 
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

จำนวน 1,490,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/ 
สมาชิกสภา แยกดังนี ้(สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล  
อัตราเดือนละ 15,180.00 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล  
อัตราเดือนละ 12,420.00 บาท จำนวน 12 เดือน 
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  
อัตราเดอืนละ 9,660.00 บาท/คน รวม 10 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบีย้
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเตมิ 
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   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,131,040 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 2,181,420 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล (สำนักปลัด) แยกดังนี ้
งานบรหิารงานทั่วไป จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 1,901,640.00 บาท 
งานการเจ้าหน้าที่ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดอืน  
ตั้งไว้ 279,780.00 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 84,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
งานบรหิารงานทั่วไป (สำนักปลัด)จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 126,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหนง่รายเดือนให้แก่ 
พนักงานเทศบาล งานบรหิารงานทั่วไป (สำนักปลัด)  
ผู้มสีิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 678,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรบัปรุงค่าตอบแทน  
(สำนักปลัด) จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 61,620 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง
(สำนักปลัด) จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,259,490 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 340,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

    
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรบัผิด 
ทางละเมิด 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเทจ็จริง 
ความรับผิดทางละเมิดขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
ตามเกณฑ์ทีก่ำหนด 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก
ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที ่20 เมษายน 2559 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0803/ว 974 ลงวันที ่14 พฤษภาคม 2558 
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    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติงานเลือกตั้ง 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น คณะกรรมการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประธานกรรมการและ
กรรมการประจำหน่วยเลอืกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคล  
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัตหิน้าที่ของ
ผู้อำนวยการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
เป็นต้น ตามหลักเกณฑ์ทีก่ำหนด 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที ่26 สิงหาคม 2563 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง (สำนักปลัด)  
ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 240,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานเทศบาล  
(สำนักปลัด) ทีม่ีสทิธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เติม  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  
(สำนักปลัด) ทีม่ีสทิธิได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2563 
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผูบ้รหิารท้องถ่ิน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผูบ้รหิารท้องถ่ิน 
ที่มีสทิธิได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2563 

      

   ค่าใชส้อย รวม 1,161,490 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 122,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสอื
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาที่มลีักษณะการจ้างทำเพือ่ 
ให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์หรอืป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มลีักษณะ 
เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก ค่าซักฟอก  
ค่าเช่าทรัพยสิน ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี 
ในช้ันศาลหรืออนญุาโตตุลาการ ค่าบรกิารกำจัดปลวก ฯลฯ  
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการจัดทำประกันภัยทรพัย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

      

    ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 32,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร (สำนักปลัด)  
จำนวน 1 เครื่อง ปรมิาณการถ่ายข้ันต่ำ 7,000 แผ่นต่อเดือน 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 2909 ลงวันที ่27 เมษายน 2565 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 1317 ลงวันที ่28 มีนาคม 2566 
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    ค่าเช่าที่ธรณีสงฆ์ วัดท่าแซก(ร้าง) จำนวน 36,730 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่ธรณีสงฆ์ วัดท่าแซก(ร้าง)  
สำหรับเป็นสถานที่ตั้งสำนักงานเทศบาลตำบลเวียง  
เป็นระยะเวลา 30 ป ีกำหนดชำระค่าเช่าล่วงหน้า 
เป็นรายปี ภายในเดอืนกันยายนของทุก ๆ ป ี 
ณ สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
โดยค่าเช่า 5 ปีทีห่้า (ปีที ่5 นบัตั้งแต ่1 ตลุาคม 2567 
– 30 กันยายน 2568) ชำระปลีะ 36,730.00 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 
- เป็นไปตามหนงัสือ ที ่สฎ 0030/857  
ลงวันที ่30 ตลุาคม 2549 

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรบัรองและพิธีการ       
    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมราชการ 
ที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลจากการประชุมไปเป็น 
แนวทางในการปฏิบัตงิานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน เพือ่รบัทราบนโยบายในการทำงาน  
ประชุมช้ีแจงหลักเกณฑ์ต่าง ๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจ 
ในระเบียบวิธีปฏิบัติต่าง ๆ รบัทราบและฟังปัญหา 
อุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือ 
แก่ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 2563 
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หน้า 16 จาก 92 
 

  
    ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสดจ็  
ส่งเสดจ็หรือเกีย่วเนือ่งกับการรบัเสด็จ ส่งเสดจ็พระมหากษัตรยิ์ 
พระราชชินี พระบรมวงศานุวงศ์ ค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรม
หรือจัดงานเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ เช่น ค่าพานพุม่
ดอกไม้ พานประดบัพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุม่ทอง  
กรวยดอกไม ้พวงมาลัย ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

    ค่ารับรอง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรบัรองหรือเลี้ยงรบัรอง  
สำหรับกรณีหน่วยงานอื่น หรือบุคคลภายนอกเข้าดูงาน 
หรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือกรณี 
การตรวจเยี่ยมหรอืตรวจราชการ การแถลงข่าวของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน การมอบเงินหรือสิ่งของ 
บรจิาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

91



หน้า 17 จาก 92 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 150,360 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน 
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรให้แกเ่จ้าหน้าที่ 
ที่ได้รับอนมุัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั  
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพเิศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  
และที่แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝกึอบรม จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝกึอบรม  
กรณีที่เทศบาลตำบลเวียง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง
และมีความจำเป็นต้องสง่เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลเวียง
เข้าร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
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หน้า 18 จาก 92 
 

  
    โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาลตำบลเวียง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
เทศบาลตำบลเวียง เช่น ค่าวัสด ุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม
ค่าที่พัก ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ 
การตกแต่งสถานที่ เป็นต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  
และที่แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝกึอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 134 ลำดับที ่4 

      

    
โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานและกลุ่มผู้ร่วมพฒันา 
เทศบาลตำบลเวียง 

จำนวน 550,000 บาท 

      

  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพพนักงาน 
และกลุ่มผูร้่วมพฒันาเทศบาลตำบลเวียง เช่น ค่าวัสด ุ 
เครื่องเขียน และอปุกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม ค่าที่พัก ค่ายานพาหนะ  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  
และที่แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 136 ลำดับที ่9 
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หน้า 19 จาก 92 
 

  
    โครงการเลือกตัง้ผูบ้รหิารท้องถ่ินและสมาชิกสภาท้องถ่ิน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตัง้ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามที่กฎหมายกำหนด  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที ่26 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 133 ลำดับที ่2 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซอ่มแซมบำรุงรกัษาทรพัย์สินของ 
เทศบาลตำบลเวียง (สำนักปลัด) เพื่อใหส้ามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าวัสด ุ รวม 280,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดสุำนักงาน เช่น กระดาษ ตรายาง
กาว แฟ้ม ซองเอกสาร ลวดเย็บกระดาษ ตัวเย็บกระดาษ
ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด มูล่ี่ ม่านปรับแสง
ตลอดจนน้ำด่ืม สำหรับบริการประชาชน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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หน้า 20 จาก 92 
 

 
  

   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทย ุได้แก่ หลอดไฟฟ้า
หลอดไฟ  สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า ฟิวส์  
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า โคมไฟ ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน
ไมค์ลอยพรอ้มเครื่องส่ง ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดงุานบ้านงานครัว ได้แก่ ผงซักฟอก  
น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด สายยางฉีดน้ำ ถัง ถังน้ำ ถาด แก้วน้ำ  
จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม แปรง ฯลฯ (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดกุ่อสร้าง ได้แก่ จอบ เสียม ค้อน  
โถส้วม อ่างล้างมือ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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หน้า 21 จาก 92 
 

 
  

   วัสดุยานพาหนะและขนสง่ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง่ ได้แก ่ 
ไขควง ประแจ แม่แรง คีมล็อค น็อต สกูร น้ำมันเบรก  
น้ำกลั่น ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดเุช้ือเพลิงและหล่อลื่น ได้แก่  
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดเีซล น้ำมนัก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดกุารเกษตร ได้แก่ มีดตัดต้นไม ้ 
วัสดุเพาะชำ เคียว สปิงเกอร์ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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หน้า 22 จาก 92 
 

  
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดโุฆษณาและเผยแพร ่ได้แก่  
ขาต้ังกล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด  
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ได้แก ่อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล  
แป้นพิมพ ์เทปบันทึกข้อมลู ตลบัผงหมึก หมกึพิมพ ์หัวพมิพ์
หรือ 
แถบพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุอื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดอุื่น ได้แก ่มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า  
ตะแกรงกนัสวะ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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หน้า 23 จาก 92 
 

  
   ค่าสาธารณปูโภค รวม 478,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 340,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลเวียง 
อาคารสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาล
ตำบลเวียง และค่าไฟฟ้าในทีส่าธารณะที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของเทศบาลตำบลเวียง (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบรกิารโทรศัพทส์ำนกังาน ค่าโทรศัพทเ์คลือ่นที ่ 
และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถงึ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกบัการใช้บริการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการไปรษณีย ์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัต ิ 
ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน
ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต  
รวมถึงอินเทอร์เน็ต การ์ดและค่าสื่อสารอื่น ๆ รวมถึง 
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บรกิารดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที ่
เกิดข้ึนเกี่ยวกบัการใช้บริการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมทีเ่กี่ยวข้อง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซตเ์ทศบาลตำบลเวียง  
และพรอ้มพื้นที่จัดเก็บเว็บไซต์เทศบาลตำบลเวียง  
ระยะเวลา 1 ป ีฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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  งบลงทุน รวม 132,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 132,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน จำนวน 49,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
แบบตั้งพื้นหรอืแบบแขวน (ระบบ Inverter)  
(ราคารวมค่าติดตั้ง) ขนาดไม่น้อยกว่า 40,000 บีทูย ู 
พร้อมติดตัง้ (สำนักปลัด) จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 ของสำนักงบประมาณ  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

    โต๊ะอเนกประสงค์ ชนิดสเตนเลส จำนวน 55,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะอเนกประสงค์ ชนิดสเตนเลส  
จำนวน 10 ตัว (สำนักปลัด) รายละเอียด ดังนี ้ 
- ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 60 เซนติเมตร ยาวไม่น้อยกว่า
150 เซนติเมตร สูงไม่น้อยกว่า 75 เซนติเมตร  
- ขาโต๊ะพบัได ้พร้อมจุกฐานกันลื่น 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 149 ลำดับที ่1 
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หน้า 26 จาก 92 
 

   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่       
    โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV จำนวน 23,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อ ีดี (LED TV)
แบบ Smart TV ขนาดไม่น้อยกว่า 55 นิ้ว (สำนักปลัด)
จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 ของสำนักงบประมาณ  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       
    เครื่องทำน้ำร้อน - น้ำเย็น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำรอ้น - น้ำเย็น  
จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด) รายละเอียด ดังนี ้ 
- เครื่องทำน้ำรอ้น - น้ำเย็น แบบตัง้พื้น 
- มีหัวก๊อกจ่ายน้ำแบบ Push-in Faucet (แก้วดัน)  
โดยเป็นน้ำร้อน 1 หัว  และน้ำเย็น 1 หัว  
- กำลังไฟฟ้าขนาดไม่น้อยกว่า 220 โวลท ์
- ความจุถังไม่น้อยกว่า 20 ลิตร 
- ป้องกันนำ้ร้อนลวก โดยน้ำร้อนจะไม่ไหล หากไมก่ดปุม่นริภัย 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการบริการประชาชน 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 149 ลำดับที ่2 
 
 
 
 
 
 

      

101
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  งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       

    

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (สถานที่กลาง) อำเภอไชยา จังหวัด
สุราษฎร์ธานี ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 อุดหนุนให้แก่
องค์การบรหิารส่วนตำบลป่าเว 

จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม 
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
(สถานที่กลาง) อำเภอไชยา จงัหวัดสรุาษฎร์ธานี  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 อุดหนุนให้แก ่
องค์การบรหิารส่วนตำบลป่าเว 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามหนงัสือองค์การบรหิารส่วนตำบลป่าเว  
ที่ สฎ 76301/ว 893 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 138 ลำดับที ่8 

      

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 309,180 บาท 
  งบบุคลากร รวม 235,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 235,680 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 235,680 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำป ี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
 
 

      

102



หน้า 28 จาก 92 
 

  
  งบดำเนินงาน รวม 48,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 48,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานเทศบาล  
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน (สำนักปลัด)  
ที่มีสทิธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เติม  

      

  งบลงทุน รวม 25,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 25,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 3,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอีส้ำนักงาน จำนวน 1 ตัว
รายละเอียด ดังนี ้
- มีพนักพงิ 
- ปรบัระดบัได ้
- มีล้อเลือ่น 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

103



หน้า 29 จาก 92 
 

  
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอรห์รืออิเล็กทรอนกิส ์       
    เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรบังานสำนักงาน 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) (สำนักปลัด)
จำนวน 1 เครื่อง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
และทดแทนพสัดุเก่าที่หมดอายุการใช้งาน เนื่องจาก 
ใช้มาเป็นระยะเวลานาน เสื่อมสภาพ และไมร่องรับ 
การใช้งานในปจัจบุัน 
- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจทิัลเพื่อ 
เศรษฐกจิและสังคม 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

    เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 2,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า
800 VA (480 Watts) (สำนักปลัด) จำนวน 1 เครื่อง 
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจทิัลเพื่อ 
เศรษฐกจิและสังคม 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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หน้า 30 จาก 92 
 

 งานบริหารงานคลัง รวม 3,607,320 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,497,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,497,920 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 1,713,660 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล  สังกัดกองคลัง จำนวน 5 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดอืนให้แกพ่นักงานเทศบาล 
สังกัดกองคลัง ผู้มสีิทธิได้รบัเงินประจำตำแหน่ง
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 679,800 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ  
สังกัดกองคลัง รวมถึงเงินปรบัปรุงค่าตอบแทน
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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หน้า 31 จาก 92 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 62,460 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
สังกัดกองคลัง จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง    

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,099,400 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 795,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรอืคณะกรรมการที่ได้รบัแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 700,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ 
การแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตามหลกัเกณฑท์ี่กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนกังานเทศบาลและพนกังานจ้างสังกัดกองคลงัที่
ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัตหิน้าที่นอกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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หน้า 32 จาก 92 
 

  
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานเทศบาล สังกัดกองคลงั
ที่มีสทิธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เติม  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ สงักัดกองคลัง  
ที่มีสทิธิได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2563 

      

   ค่าใชส้อย รวม 172,400 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 32,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร (กองคลัง)
จำนวน 1 เครื่อง ปรมิาณการถ่ายข้ันต่ำ 7,000 แผ่นต่อเดือน 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 
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หน้า 33 จาก 92 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรให้แกเ่จ้าหน้าที่ 
ที่ได้รับอนมุัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั ค่าบริการจอดรถ  
ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพเิศษ ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิม่เตมิถึง (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝกึอบรม จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝกึอบรม  
กรณีที่เทศบาลตำบลเวียง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง
และมีความจำเป็นต้องสง่เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลเวียง
เข้าร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงานอื่น (กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซอ่มแซมบำรุงรกัษาทรพัย์สินของเทศบาล
ตำบลเวียง (กองคลัง) เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกต ิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่
 มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสด ุ รวม 110,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดสุำนักงาน เช่น กระดาษ ตรายาง
กาว แฟ้ม ซองเอกสาร ลวดเย็บกระดาษ ตัวเย็บกระดาษ
ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด  ตลอดจนน้ำด่ืม
สำหรับบริการประชาชน ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ได้แก ่ 
อุปกรณ์บันทกึข้อมลู แป้นพมิพ ์เทปบันทึกข้อมลู ตลบัผงหมึก 
หมึกพมิพ์ หัวพิมพห์รือแถบพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ (กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าสาธารณปูโภค รวม 22,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบรกิารโทรศัพทส์ำนกังาน ค่าโทรศัพทเ์คลือ่นที ่
และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถงึ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกบัการใช้บริการ ฯลฯ (กองคลงั) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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หน้า 35 จาก 92 
 

 
  

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น ๆ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บรกิารดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึน
เกี่ยวกับการใช้บรกิาร ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 10,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 10,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    โทรศัพทเ์คลือ่นที ่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรศัพท์เคลือ่นที ่จำนวน 1 เครื่อง 
(กองคลัง) รายละเอียด ดงันี ้
- หน้าจอ ขนาดไม่น้อยกว่า 6.5 นิ้ว  
- RAM ไม่นอ้ยกว่า 4 GB 
- หน่วยความจำไม่น้อยกว่า 256 GB 
- มีกลอ้งหน้าและกล้องหลัง 
- แบตเตอรี่ไม่น้อยกว่า 5000 mAH 
- ติดฟลิ์มกระจกและมเีคนกันกระแทก 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในการจัดเก็บ 
ค่าน้ำประปา 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท 
  งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 355,320 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานควบคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายใน (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 374,220 บาท 
  งบบุคลากร รวม 344,220 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 344,220 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 154,200 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำป ี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 5,220 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (สำนักปลัด)  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 184,800 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ  
รวมถึงเงินปรับปรงุค่าตอบแทน งานป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย  (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาทีเ่สียไป
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสัง่ 
ให้ปฏิบัตหิน้าที่งานการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัยหรอื
การรกัษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ 
องค์กรปกรองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 
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 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 343,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 275,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 180,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการฝกึอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน  
(หลกัสูตรจัดต้ัง) 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรม 
อาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรอืน (หลักสูตรจัดต้ัง)  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการ 
อาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรอืน พ.ศ. 2553 และที ่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 94 ลำดับที่ 2 
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    โครงการรณรงค์ป้องกันอบุัติภัยทางถนนช่วงเทศกาล จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกัน 
อุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาล (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 4202 ลงวันที ่25 ธันวาคม 2561 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที ่9 เมษายน 2563 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 4024 ลงวันที ่28 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 867 ลงวันที ่28 มีนาคม 2565  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท0810.4/ว 4033 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2562 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 95 ลำดับที่ 3 

      

   ค่าวัสด ุ รวม 95,000 บาท 
   วัสดุเครื่องดับเพลงิ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดสุำนักงานเครือ่งดับเพลิง
เช่น อุปกรณ์ดับไฟป่า ถังดับเพลงิ สายดับเพลิง  
ลูกบอลดบัเพลิง วาล์วน้ำดับเพลงิ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุจราจร จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดจุราจร เช่น สญัญาณไฟกระพริบ 
ไฟแวบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร  
ป้ายเตือน ป้ายไฟหยุดตรวจ กระจกโค้งมน กระบองไฟ  
ยางชะลอความเร็วรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่  
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 68,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 68,000 บาท 
   ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       
    เรือไฟเบอร์กลาส จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเรือไฟเบอร์กลาส จำนวน 1 ลำ  
(สำนักปลัด) รายละเอียด ดังนี ้
- เรือ ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 90 เซนติเมตร  
ความยาวไม่น้อยกว่า 245 เซนติเมตร  
และความลึกไม่นอ้ยกว่า 40 เซนติเมตร 
- ขนาดบรรทุกไม่น้อยกว่า 2 คน 
- รองรับน้ำหนักได้ไม่น้อยกว่า 180 กิโลกรัม 
- พร้อมไม้พายเรือ 2 ด้าม 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 149 ลำดับที ่4 
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   ครุภัณฑ์การเกษตร       
    เลื่อยโซ่ยนต ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต ์จำนวน 1 เครื่อง  
(สำนักปลัด) รายละเอียด ดังนี ้
- เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 0.8 แรงม้า 
- ขนาดบาร์ไม่น้อยกว่า 11.5 นิ้ว 
- ความจุถังน้ำมันไม่น้อยกว่า 0.25 ลิตร 
- กระบอกสูบไม่นอ้ยกว่า 38 มิลลิเมตร 
- น้ำหนักเลื่อยโซ่ยนต์ไม่เกิน 5 กิโลกรัม 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 149 ลำดับที ่5 
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   ครุภัณฑ์อื่น       
    ป้ายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อป้ายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ (สำนักปลัด)  
แบบทบึ 1 ระบบ จำนวน 1 ป้าย  ตั้งไว้ 20,000 บาท  
รายละเอียด ดังนี ้
- ความสูงไม่น้อยกว่า 170 เซนติเมตร ยาวไม่น้อยกว่า
100 เซนติเมตร 
- กำลังไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 220 โวลต ์(สำหรบัใช้กับไฟบ้าน) 
- ส่วนบนป้ายมีไฟไซเรน แบบหมุนสีแดง จำนวน 1 ดวง 
- ด้านข้างป้ายไฟสามเหลี่ยม มหีลอดไฟ LED
จำนวน 2 หลอด (ข้างละ 1 หลอด) 
- ติดสติกเกอรส์ะท้อนแสง หยุดตรวจ พร้อมช่ือหน่วยงาน 
ทั้ง 2 ด้าน (บนแผ่นอลมูิเนียม) 
- มีช่องเก็บอปุกรณ์ ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 30 เซนติเมตร  
ยาวไม่น้อยกว่า 90 เซนติเมตร สูงไม่น้อยกว่า 30 เซนติเมตร  
- พร้อมสายไฟยาวไม่น้อยกว่า 15 เมตร 
- มีล้อยาง 8 นิ้ว จำนวน 4 ล้อ 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 149 ลำดับที ่6 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

118



หน้า 44 จาก 92 
 

 
แบบทบึ 2 ระบบ จำนวน 1 ป้าย  ตั้งไว้ 30,000 บาท  
รายละเอียด ดังนี ้
- ความสูงไม่น้อยกว่า 170 เซนติเมตร  
ยาวไม่น้อยกว่า 100 เซนติเมตร 
- ไฟ 2 ระบบ แบบใช้แบตเตอรร์ี่ขนาดไม่น้อยกว่า 12 โวลต ์ 
และกำลงัไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 220 โวลต ์ 

      

  

- ส่วนบนป้ายมีไฟไซเรน แบบหมุนสีแดง จำนวน 1 ดวง 
- ด้านข้างป้ายไฟสามเหลี่ยม มหีลอดไฟ LED 
จำนวน 2 หลอด (ข้างละ 1 หลอด) 
- ติดสติกเกอรส์ะท้อนแสง หยุดตรวจ พร้อมช่ือหน่วยงาน 
ทั้ง 2 ด้าน (บนแผ่นอลมูิเนียม) 
- มีช่องเก็บอปุกรณ์ ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 30 เซนติเมตร  
ยาวไม่น้อยกว่า 90 เซนติเมตร สูงไม่น้อยกว่า 30 เซนติเมตร  
- พร้อมสายไฟยาวไม่น้อยกว่า 15 เมตร 
- พร้อมหมอ้แปลงและแบตเตอรร์ี่ 12 โวลต ์100 แอมป ์
- มีล้อยาง 8 นิ้ว จำนวน 4 ล้อ 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 149 ลำดับที ่7 
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แผนงานการศึกษา 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 234,840 บาท 
  งบบุคลากร รวม 231,840 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 231,840 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 231,840 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำป ี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานบริหารการศึกษา (สำนักปลัด)  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

  งบลงทุน รวม 3,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 3,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 3,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอีส้ำนักงาน จำนวน 1 ตัว
รายละเอียด ดังนี ้
- มีพนักพงิ  
- ปรบัระดบัได ้
- มีล้อเลือ่น 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพสัดเุก่า 
ที่ชำรุด 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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 งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา รวม 5,799,360 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,837,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,837,560 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 1,224,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำป ี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(สำนักปลัด) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 126,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่พนกังานเทศบาล 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (สำนักปลัด)  
ตำแหน่งครูทีม่ีใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ จำนวน 3 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และ 
เงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 439,560 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรบัปรุงค่าตอบแทน  
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (สำนักปลัด)
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต.ที่
มท 0809.2/ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (สำนักปลัด)
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต.ที่
มท 0809.2/ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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  งบดำเนินงาน รวม 2,077,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนกังาน/
ลูกจ้างประจำ งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(สำนักปลัด) ทีม่ีสทิธิได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2563 

      

   ค่าใชส้อย รวม 1,023,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรให้แก ่
เจ้าหน้าที่ที่ได้รบัอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน 
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิม่เตมิถึง (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2561 
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    ค่าลงทะเบียนในการฝกึอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝกึอบรม  
กรณีที่เทศบาลตำบลเวียง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง
และมีความจำเป็นต้องสง่เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลเวียง
เข้าร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงานอื่น งานระดบัก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
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    โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 963,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนบัสนุนอาหารกลางวัน 
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ สังกัดเทศบาลตำบลเวียง  
จำนวน 2 ศูนย์ ดังนี ้
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดพระบรมธาตุไชยา จำนวน 40 คน 
ในอัตรามื้อละ 36 บาท/คน จำนวน 245 วัน  
ตั้งไว้ 352,800 บาท   
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสามสัก จำนวน 50 คน 
ในอัตรามื้อละ 27 บาท/คน จำนวน 245 วัน  
ตั้งไว้ 330,750 บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายใน 
การจัดการศึกษาสำหรบัศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
สังกัดเทศบาลตำบลเวียง จำนวน 2 ศูนย์ ได้แก่ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็วัดพระบรมธาตุไชยา  
จำนวน 40 คน และศูนย์พฒันาเด็กเลก็บ้านสามสัก
จำนวน 50 คน ตั้งไว้ 280,350 บาท ประกอบด้วย 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,836 บาทต่อป ี 
จำนวน 90 คน ตั้งไว้ 165,240 บาท 
2. ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาทต่อปี
จำนวน 90 คน ตั้งไว้ 18,000 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาทต่อป ี 
จำนวน 90 คน ตั้งไว้ 26,100 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาทต่อป ี 
จำนวน 90 คน  ตั้งไว้ 29,250 บาท 
5. ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน อัตราคนละ 464 บาทต่อป ี 
จำนวน 90 คน ตั้งไว้ 41,760 บาท 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที ่23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 114 ลำดับที ่13 
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   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซอ่มแซมบำรุงรกัษาทรพัย์สินของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ สังกัดเทศบาลตำบลเวียง (สำนักปลัด)
เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกต ิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท  
 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าวัสด ุ รวม 1,035,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,020,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรบัเด็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาเดก็เลก็ สงักัดเทศบาลตำบลเวียง จำนวน 260 วัน
อัตราคนละ 7.51 บาท ดังนี ้
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดพระบรมธาตุไชยา  
จำนวน 40 คน ตั้งไว้ 78,104 บาท 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสามสัก  
จำนวน 50 คน ตั้งไว้ 97,630 บาท 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0806.2/ว 5537 ลงวันที ่23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 114 ลำดับที ่14 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  
สำหรับนักเรียนสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในเขตตำบลเวียง  
จำนวน 260 วัน อัตราคนละ 7.51 บาท ดังนี ้
1. โรงเรียนวัดพระบรมธาตุไชยา จำนวน 230 คน 
ตั้งไว้ 449,098.00 บาท 
2. โรงเรียนบ้านสามสัก จำนวน 190 คน 
ตั้งไว้ 370,994.00 บาท 
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- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0806.2/ว 5537 ลงวันที ่23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 115 ลำดับที ่15 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดงุานบ้านงานครัว ได้แก่ ผงซักฟอก  
น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด สายยางฉีดน้ำ ถัง ถังน้ำ ถาด แก้วน้ำ  
จานรอง ถ้วยชาม ช้อนสอ้ม แปรง ฯลฯ งานระดบัก่อนวัยเรียน 
และประถมศึกษา (สำนักปลัด) ตั้งไว้ 24,174 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 

      

  

- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ได้แก ่ 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล ตลบัผงหมึก  
หมึกพมิพ์ หัวพิมพห์รือแถบพิมพ์ เมาส์ แป้นพิมพ ์ฯลฯ  
งานบรหิารการศึกษา (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

127



หน้า 53 จาก 92 
 

   วัสดุการศึกษา จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดกุารศึกษา ได้แก่ กระดานไวท์บอรด์ 
ปากกาไวท์บอร์ด หุ่นเพื่อการศึกษา สื่อการเรียนการสอน 
ทำด้วยพลาสติก เบาะยืดหยุ่น ฯลฯ งานบริหารการศึกษา
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าสาธารณปูโภค รวม 15,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พฒันาเด็กเลก็  
สังกัดเทศบาลตำบลเวียง จำนวน 2 แห่ง ได้แก่  
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็วัดพระบรมธาตุไชยา และศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กบ้านสามสัก (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดพระบรมธาตุไชยา หมายเลข 077 – 435366 และ 
ค่าบริการโทรศัพท์ของศูนย์พฒันาเดก็เล็กบ้านสามสัก 
หมายเลข 077 – 435553 ค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้ใช้บริการ
ดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกบัการใช้บริการ
ฯลฯ (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 9,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 9,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 9,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอีส้ำนักงาน จำนวน 3 ตัว  
รายละเอียด ดังนี ้
- มีพนักพงิ 
- ปรบัระดบัได ้
- มีล้อเลือ่น 
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทน 
พัสดุเก่าที่ชำรุด 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 1,875,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,875,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันใหแ้ก่โรงเรียนบ้านสามสัก จำนวน 863,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  
สำหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านสามสัก  
จำนวน 190 คน อัตรา 22 บาทต่อคนต่อวัน  
จำนวน 200 วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 115 ลำดับที ่17 

      

    
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน 
วัดพระบรมธาตุไชยา 

จำนวน 1,012,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  
สำหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดพระบรมธาตุไชยา  
จำนวน 230 คน อัตรา 22 บาทต่อคนต่อวัน  
จำนวน 200 วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 115 ลำดับที ่16 
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แผนงานสาธารณสุข 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 257,660 บาท 
  งบบุคลากร รวม 201,660 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 201,660 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 201,660 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสขุ
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 56,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานเทศบาล  
งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข (สำนักปลัด)  
ที่มีสทิธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562      
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   ค่าใชส้อย รวม 15,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าเย็บหนงัสือหรือเข้าปกหนงัสือ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าจ้างเหมาทีม่ีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสมัพันธ์ หรอืป้ายอื่น ๆ ที่ไมม่ีลักษณะเป็นสิ่งกอ่สร้าง
รวมถึงค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ ที่เข้าลกัษณะประเภท
รายจ่ายนี ้โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือ
สั่งการที่กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  
0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพยส์ิน  
ของงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (สำนักปลัด)  
เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกต ิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสด ุ รวม 5,000 บาท 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดเุช้ือเพลิงและหล่อลื่น ได้แก่  
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดเีซล น้ำมนัก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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 งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 130,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 130,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการสตัว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์อัครราชกมุาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและ 
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี 
กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด  
ที่ มท  0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0810.5/ว 2072 ลงวันที ่5 กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 97 ลำดับที่ 2 
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    โครงการป้องกันและระงับโรคไข้เลือดออก จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและ 
ระงบัโรคไข้เลือดออก ประจำปปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนทีสุ่ด  
ที่ มท 0819.3/ว 1375 ลงวันที ่8 พฤษภาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 99 ลำดับที่ 5 

      

    
โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะ 
ที่ต้นทางและการจัดการของเสียอันตรายชุมชน 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสง่เสรมิ 
การมสี่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง 
และการจัดการของเสียอันตรายชุมชน ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติรกัษาความสะอาดและ 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง  
การจัดการมลูฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที ่18 ตลุาคม 2560 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 627 ลงวันที ่7 มีนาคม 2561 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 485 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0810.5/ว 698 ลงวันที ่22 กุมภาพันธ์ 2562 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 125 ลำดับที ่1 
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   ค่าวัสด ุ รวม 10,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตรห์รือการแพทย ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ ได้แก ่ถุงมอื 
แอลกอฮอล ์น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง หน้ากาอนามัย 
ชุดป้องกันเช้ือโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิง้) ทราบอะเบท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,209,160 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,041,660 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,041,660 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 861,660 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำป ี
ให้แก่พนักงานเทศบาล งานสวัสดิการสงัคม (สำนักปลัด) 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 18,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหนง่รายเดือนให้แก่ 
พนักงานเทศบาล งานสวัสดิการสังคม (สำนักปลัด)  
ผู้มสีิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 138,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ  
รวมถึงเงินปรับปรงุค่าตอบแทน งานสวัสดิการสงัคม  
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
งานสวัสดิการสังคม (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง    

      

  งบดำเนินงาน รวม 145,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 145,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 132,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานเทศบาล   
งานสวัสดิการสังคม (สำนักปลัด) ที่มสีิทธิได้รบัค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562      

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนกังาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 13,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลกูจ้างประจำ งานสวัสดิการสงัคม (สำนักปลัด)    
ที่มีสทิธิได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2563 
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  งบลงทุน รวม 22,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 22,500 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอรห์รืออิเล็กทรอนกิส ์       
    เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรบังานสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One  
สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด)  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 ของกระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

      

    เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 2,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด) เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่  
- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 ของกระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 งานไฟฟ้าและประปา รวม 770,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบรกิารบุคคล 
ภายนอก ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพือ่ใช้ในราชการ ค่าปักเสา 
พาดสายภายนอกสถานทีร่าชการ เพื่อใหร้าชการได้ใช้ 
บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและ
อุปกรณ์ไฟฟ้า ซึง่เป็นกรรมสิทธ์ิของการไฟฟ้า  
ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม
ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรงุระบบไฟฟ้า การเพิม่
กำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าติดต้ังประปา เพื่อใช้ในราชการ
ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อใหอ้งค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินได้ใช้บริการน้ำประปา รวมถงึค่าติดต้ัง 
มาตรวัดน้ำและอปุกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ 
การประปา ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 720,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 720,000 บาท 
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกจิ       

    
โครงการติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าแหลง่ท่องเที่ยวสระน้ำประมง 
หมู่ที่ 5 อุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาอำเภอไชยา 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรบัการติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า
แหล่งท่องเที่ยวสระน้ำประมง หมู่ที ่5 ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟา้
ระบบ 1 เฟส 19000-480/240 โวลท ์ขนาด 30 เควีเอ  
จำนวน 1 เครื่อง พร้อมอุปกรณ์ปอ้งกันครบชุด  
พร้อมติดตัง้มิเตอร ์1 เฟส 2 สาย 220 โวลท์  
ขนาด 30 แอมป์ จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 83 ลำดับที่ 30 

      

    

โครงการพาดสายพร้อมติดต้ังมเิตอร์ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
สายทุ่งรัก หมู่ที่ 5 อุดหนุนให้แกก่ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  
สาขาอำเภอไชยา 

จำนวน 270,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรบัพาดสาย พร้อมติดตัง้ 
มิเตอร์ไฟฟ้า สายทุ่งรัก หมูท่ี่ 5 รวมระยะทาง 1,350.00 เมตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 82 ลำดับที่ 29 
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โครงการพาดสายพร้อมติดต้ังมเิตอร์ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
สายหนองแคใน หมู่ที่ 1 อุดหนุนให้แกก่ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
สาขาอำเภอไชยา 

จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรบัพาดสาย พร้อมติดตัง้ 
มิเตอร์ไฟฟ้า สายหนองแคใน หมู่ที ่1 รวมระยะทาง 1,260 เมตร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 82 ลำดับที่ 28 

      

 งานกำจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,279,160 บาท 
  งบบุคลากร รวม 869,160 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 869,160 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 725,160 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้าง งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกลู (กองช่าง)
รวมถึงเงินปรับปรงุค่าตอบแทน จำนวน 5 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 144,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
งานกำจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู (กองช่าง)
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 48,000.00 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม สำหรบัพนักงานจ้าง ผู้ปฏิบัตงิานที่มี
ลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ จำนวน 5 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตัง้ไว้ 96,000.00 บาท 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดใหเ้งิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึง  
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564 
- ประกาศ ก.ท. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรบั 
พนักงานจ้างผูป้ฏิบัติงานที่มีลกัษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อ
สุขภาพ พ.ศ. 2564 ลงวันที ่25 สิงหาคม 2564 

  งบดำเนินงาน รวม 410,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 170,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเกี่ยวกับการจัดการขยะ ฝงั
กลบ ขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล ปรบัปรุงบอ่ขยะ ขุดลอกทอ่
ระบายน้ำ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพยส์ิน
เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกต ิงานกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกลู (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562  
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสด ุ รวม 240,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง่ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง่ ได้แก ่ไขควง
ประแจ แม่แรง คีมล็อค น็อต สกูร น้ำมันเบรก น้ำกลั่น  
ไฟเบรก ไฟหน้า แบตเตอรี่ หม้อน้ำ ยางรถยนต ์ล้อ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดเุช้ือเพลิงและหล่อลื่น ได้แก่  
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดเีซล น้ำมนัก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดเุครือ่งแตง่กาย ได้แก่ เครือ่งแต่งกาย 
สำหรับงานกำจัดขยะมลูฝอยและสิง่ปฏิกลู เสื้อกันฝน  
เสื้อสะทอ้นแสง รองเท้าบทูส ์ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

 งานส่งเสรมิและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน รวม 100,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 100,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการประชุมประชาคมท้องถ่ิน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมทอ้งถ่ิน 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดทำแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดทำแผนและประสานแผนพฒันาพื้นที่ใน 
ระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
คณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. 2564  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 106 ลำดับที ่13 
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    โครงการฝกึอบรมอาชีพในชุมชน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพ 
ในชุมชน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 104 ลำดับที ่10 

      

    โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพฒันาคุณภาพชีวิต  
คนพิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 102 ลำดับที ่4 
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    โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สงูอายุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพฒันาคุณภาพชีวิต 
ผู้สงูอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปก 
ครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 102 ลำดับที ่5 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตร ี จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตรี
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 103 ลำดับที ่6 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนนัทนาการ รวม 114,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 114,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 110,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการจัดกจิกรรมวันเด็กแหง่ชาติ จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกจิกรรมวันเดก็แหง่ชาติ   
ประจำป ี2567 เช่น ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่
ในการจัดกจิกรรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการจัดกจิกรรม เป็นต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 117 ลำดับที ่3 

      

    โครงการสง่เสรมิและพัฒนาการออกกำลงักายและกีฬา จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนา 
การออกกำลงักายและกีฬา (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 117 ลำดับที ่2 
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   ค่าสาธารณปูโภค รวม 4,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 4,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับลานกีฬาอเนกประสงค์บ้านโพธ์ิ 
หมู่ที ่3 (วัดพระบรมธาตุไชยาราชวรวิหาร) ที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลเวียง (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 460,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 460,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 460,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการจัดกจิกรรมงานประเพณีวันลอยกระทงตำบลเวียง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมประเพณี 
วันลอยกระทงตำบลเวียง ประจำปี 2566 เช่น เงินรางวัล  
ค่าการแสดง ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับสถานที่ในการจัดกจิกรรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 120 ลำดับที ่5 
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    โครงการจัดงานวันสำคัญทางศาสนา จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรม 
วันสำคัญทางศาสนา เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัสถานที ่
ในการจัดกจิกรรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
และเกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 119 ลำดับที ่4  

      

    โครงการถวายเทียนพรรษา จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการถวายเทียนพรรษา  
ประจำป ี2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 118 ลำดับที ่1 
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    โครงการทำบญุเนือ่งในวันข้ึนปีใหม ่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทำบุญเนื่องในวันข้ึนปีใหม่
ประจำป ี2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 124 ลำดับที ่13 
  

      

    โครงการสง่เสรมิกิจกรรมจัดงานประเพณีชักพระทอดผ้าป่า จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกจิกรรมจัดงาน 
ประเพณีชักพระทอดผ้าป่า ประจำปี 2566 เช่น ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับสถานที่ในการจัดกจิกรรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม เป็นต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 123 ลำดับที ่12 
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    โครงการสง่เสรมิกิจกรรมจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกจิกรรมจัดงาน 
ประเพณีวันสงกรานต ์ประจำปี 2567 เช่น ค่าการแสดง  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดกจิกรรม และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ทีจ่ำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดกจิกรรม เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 120 ลำดับที ่6 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,433,660 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,609,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,609,560 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน จำนวน 1,247,520 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล สงักัดกองช่าง จำนวน 4 อัตรา
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหนง่รายเดือนให้แก่ 
พนักงานเทศบาล สังกัดกองช่าง ผูม้ีสทิธิได้รับเงินประจำ
ตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 272,040 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรบัปรุงค่าตอบแทน  
สังกัดกองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
สังกัดกองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 787,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 58,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างสังกัดกองช่าง  
ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานเทศบาล สังกัดกองช่าง
ที่มีสทิธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิม่เติม
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562      
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   ค่าใชส้อย รวม 360,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือ่ง
ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ  ค่าจ้างเหมาที่มลีักษณะการจ้างทำเพือ่ให้ได้มาซึง่ 
ป้ายประชาสัมพันธ์ หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มลีักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำการอย่างใด 
อย่างหนึ่งกรณีทีเ่ทศบาลตำบลเวียงไม่สามารถดำเนินการ 
ได้เอง เช่น จ้างเหมาซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ จ้างเหมาติดตัง้
ไฟฟ้าหรืออุปกรณ์ไฟฟ้าเพิม่เติม จ้างเหมารถแบคโฮ รถเกรด
รถบดถนน จ้างเหมาแผ้วถางรักษาไหล่ทางถนนใน 
ความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลเวียง จ้างเหมาบริการ 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมลู เป็นต้น รวมถงึค่าจ้างเหมาบริการ
อื่น ๆ ทีเ่ข้าลักษณะประเภทรายจ่ายนี้ โดยถือปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ และหนงัสอืสัง่การที่กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  
0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

      

    ค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีส่าธารณะ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ในการรังวัดทีส่าธารณะ  
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 
 0804.4/ว 1161 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2551  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข 
เพิ่มเตมิถึง (ฉบบัที ่14) พ.ศ. 2562 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรให้แกพ่นักงานเทศบาล
และพนักงานจ้างสังกัดกองช่าง ที่ได้รับอนมุัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพเิศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝกึอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝกึอบรม  
กรณีที่เทศบาลตำบลเวียง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง
และมีความจำเป็นต้องสง่เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลเวียง
เข้าร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝกึอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพยส์ิน  
ของเทศบาลตำบลเวียง (กองช่าง) เพื่อให้สามารถใช้งานได้ 
ตามปกติ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสด ุ รวม 355,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดสุำนักงาน เช่น กระดาษ ตรายาง
กาว แฟ้ม ซองเอกสาร ลวดเย็บกระดาษ ตัวเย็บกระดาษ
ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด มูล่ี่ ม่านปรับแสง
ตลอดจนน้ำด่ืม สำหรับบริการประชาชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทย ุได้แก่ หลอดไฟฟ้า  
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า ฟิวส ์ 
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า โคมไฟ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดกุ่อสร้าง ได้แก่ ปูนซเีมนต ์ทราย ส ี 
ทินเนอร ์ค้อน คีม จอบ เสียม ชะแลง สว่านมือ เครือ่งยงิตะปู 
ตะปู แปรงทาส ียางมะตอยสำเร็จรูป เครื่องวัดขนาดเลก็ 
เทปวัดระยะ ลูกดิง่ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุยานพาหนะและขนสง่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง่ ได้แก ่ 
ไขควง ประแจ แม่แรง คีมล็อค น็อต สกูร น้ำมันเบรก  
น้ำกลั่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 35,000 บาท 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลงิและหล่อลื่น ได้แก ่ 
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดเีซล น้ำมนัก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562  
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ได้แก่ แผ่นหรือ 
จานบันทกึข้อมลู อุปกรณ์บันทึกขอ้มูล เทปบันทึกข้อมูล 
หมึกพมิพ์ ตลบัผงหมกึ เมาส์ คียบ์อร์ด สายเคเบิล อุปกรณ์
ต่อพ่วงสำหรบัคอมพิวเตอร์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีม่ีราคา
ต่อหน่วย หรือต่อชุดไมเ่กิน 20,000 บาท ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุสำรวจ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดสุำรวจ ได้แก ่บันไดอลูมิเนียม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าสาธารณปูโภค รวม 14,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 3,000 บาท 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน และค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดงักล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายทีเ่กิดข้ึน
เกี่ยวกับการใช้บรกิาร ฯลฯ (กองช่าง) หมายเลขโทรศัพท ์ 
077 - 310234  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 11,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสือ่สารและโทรคมนาคม ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอรเ์น็ต ฯลฯ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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  งบลงทุน รวม 37,100 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 37,100 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอรห์รืออิเล็กทรอนกิส ์       
    เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรบังานสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One  
สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง  
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการและ
ทดแทนพัสดเุก่าทีห่มดอายุการใช้งาน เสื่อมสภาพ ไมร่องรับ
การใช้งานในปจัจบุัน (กองช่าง)      
- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 ของกระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

      

    เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 17,100 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA  
จำนวน 3 เครื่อง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ 
(กองช่าง)      
- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 ของกระทรวงดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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 งานก่อสร้าง รวม 4,764,993 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 100,000 บาท 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพยส์ิน  
ของเทศบาลตำบลเวียง (กองช่าง) เพื่อให้สามารถใช้งานได้ 
ตามปกติ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 4,664,993 บาท 
   ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,664,993 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิง่สาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายทุ่งรัก - ชลประทาน หมู่ที่ 5 

จำนวน 1,312,571 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่ากอ่สร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก  
สายทุ่งรัก - ชลประทาน หมู่ที ่5  
ขนาดความกว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 350.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร ไหลท่าง 2 ข้างๆละ 0.30 เมตร  
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,750.00 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและ 
ตามแบบแปลนทีเ่ทศบาลตำบลเวียงกำหนด (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 81 ลำดับที่ 26 
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โครงการถมดินปรับระดับลานอเนกประสงค์แหล่งท่องเที่ยว 
สระน้ำประมง หมู่ที่ 5 

จำนวน 2,459,766 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถมดินปรบัระดบัลานอเนกประสงค์ 
แหล่งท่องเที่ยวสระน้ำประมง หมู่ที ่5  
ถมดินพื้นที่ไม่น้อยกว่า 12,800.00 ตารางเมตร  
ความลึกเฉลี่ย 1.20 เมตร รายละเอียดตามประมาณการ 
งานก่อสร้างและตามแบบแปลนทีเ่ทศบาลตำบลเวียงกำหนด  
(กองช่าง) (หมายเหต ุการดำเนินการตามโครงการดังกล่าว 
จะดำเนินการได้ ก็ตอ่เมือ่ได้ดำเนินการขออนุญาตใช้พื้นที ่
และได้รับการอนญุาตให้ใช้พื้นทีจ่ากหน่วยงานผูร้ับผิดชอบ
พื้นที่ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องแล้วเท่านั้น) 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 81 ลำดับที่ 27  

      

    โครงการบุกเบกิถนนลูกรัง สายวังคด ระยะที่ 2 หมู่ที่ 3 จำนวน 872,656 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนลกูรงั สายวังคด ระยะที ่2  
หมู่ที ่3 ขนาดความกว้าง 6.00 เมตร  
ระยะทาง 840.00 เมตร หนา 0.40 เมตร  
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,040.00 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและ 
ตามแบบแปลนทีเ่ทศบาลตำบลเวียงกำหนด (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  
และที่แก้ไขเพิม่เติม 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 80 ลำดับที่ 25 

      

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได้ (K)  
(ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)  
(กองช่าง) 
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แผนงานการเกษตร 

 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 20,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
   ค่าใชส้อย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการบวชป่า จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบวชป่า  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ  
การสง่เสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 129 ลำดับที ่2 
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แผนงานการพาณชิย ์
 งานกิจการประปา รวม 1,040,420 บาท 
  งบบุคลากร รวม 279,420 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 279,420 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 251,520 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรบัปรุงค่าตอบแทน  
งานกิจการประปา (กองช่าง) จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง จำนวน 27,900 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
งานกิจการประปา (กองช่าง) จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลเวียง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 715,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานจ้าง งานกจิการประปา (กองช่าง) ที่ได้รับการ
อนุมัติให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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   ค่าใชส้อย รวม 110,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก
ทำการอย่างใดอย่างหนึง่กรณีที่เทศบาลตำบลเวียงไมส่ามารถ
ดำเนินการได้เอง เช่น ค่าจ้างเหมา รถแบคโฮ ค่าจ้างเหมา
เดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถงึการ
ปรับปรงุระบบประปา การบำรงุรกัษาหรือซ่อมแซมระบบ
ประปาและอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาด 
บ่อบาดาล ค่าจ้างเหมาดูแลระบบผลิตน้ำประปา  
ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดถังกรอง ค่าจ้างเหมาบริการ 
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำประปาในการดูแลของเทศบาล
ตำบลเวียง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพยส์ิน
เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกต ิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสด ุ รวม 125,000 บาท 
   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดกุ่อสร้าง ได้แก่ ท่อน้ำและอุปกรณ์
ประปา ท่อพีวีซ ีท่อพอีี ท่อเหลก็ ท่อบาดาล ท่อต่าง ๆ ข้อตอ่
ต่าง ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดเุช้ือเพลิงและหล่อลื่น ได้แก่  
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดเีซล น้ำมนัก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุอื่น จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดอุื่นที่ใช้ในงานกิจการประปา
ได้แก่ มิเตอร์น้ำ วาล์วเปิด-ปิด ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าสาธารณปูโภค รวม 470,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 470,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับระบบผลิตน้ำประปาหมูบ่้าน 
ที่อยู่ในการบรหิารจัดการของเทศบาลตำบลเวียง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการบรหิาร
กิจการและการบำรุงรักษาระบบประปาหมูบ่้าน พ.ศ. 2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 46,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 46,000 บาท 
   ครุภัณฑ์อื่น       
    มิเตอร์น้ำ จำนวน 46,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อมเิตอร์น้ำ จำนวน 2 ชุด  
(ราคาพร้อมติดต้ัง) (กองช่าง) รายละเอียด ดังนี ้
- มิเตอร์น้ำ ขนาด 3 นิ้ว  
- เป็นครุภัณฑท์ี่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตัง้งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถ่ิน  
เพื่อใช้ในการตรวจวัดปรมิาณน้ำประปาทีอ่ยู่ใน 
การบริหารจัดการของเทศบาลตำบลเวียง 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้า 150 ลำดับที ่14 
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

189,250

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,600

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,858,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,058,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000

เงินสĞารองจŠาย 149,357

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

720,030

คŠาใช้จŠายในการจัด
จราจร

5,000

คŠาบĞารุงสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแĀŠง
ประเทศไทย (ส.ท.ท.)

33,000

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพเทศบาล
ตĞาบลเวียง

75,000

เงินชŠวยพิเศษ

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ����
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

189,250

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,600

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,858,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,058,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000

เงินสĞารองจŠาย 149,357

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

720,030

คŠาใช้จŠายในการจัด
จราจร

5,000

คŠาบĞารุงสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแĀŠง
ประเทศไทย (ส.ท.ท.)

33,000

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพเทศบาล
ตĞาบลเวียง

75,000

เงินชŠวยพิเศษ

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50:41 Āน้า : 2/24

169



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

50,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

30,000

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

695,520

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

120,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

120,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

198,720

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,490,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

4,486,080 154,200 1,455,840 201,660 861,660

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

84,000 5,220

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 168,000 18,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,357,800 184,800 439,560 138,000 725,160
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

50,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

30,000

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

695,520

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

120,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

120,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

198,720

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,490,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

1,247,520 8,406,960

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

89,220

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 228,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 272,040 251,520 3,368,880
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

124,080 48,000 24,000 144,000

เงินวิทยฐานะ 126,000

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

700,000

คŠาตอบแทนคณะ
กรรมการสอบข้อเท็จ
จริงความรับผิดทาง
ละเมิด

10,000

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่
ในการเลือกตั้ง

20,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

45,000

คŠาเชŠาบ้าน 348,000 36,000 132,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรผู้บริĀารท้องถิ่น

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

48,000 27,900 415,980

เงินวิทยฐานะ 126,000

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

700,000

คŠาตอบแทนคณะ
กรรมการสอบข้อเท็จ
จริงความรับผิดทาง
ละเมิด

10,000

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่
ในการเลือกตั้ง

20,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

10,000 10,000 65,000

คŠาเชŠาบ้าน 48,000 564,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรผู้บริĀารท้องถิ่น

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

55,000 4,800 13,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

30,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 122,000 5,000 120,000

คŠาเชŠาเครื่องถŠายเอกสาร 64,800

คŠาเชŠาที่ธรณีสงฆ์ วัดทŠา
แซก(ร้าง)

36,730

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

คŠารับรอง 30,000

คŠาใช้จŠายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี

20,000

คŠาใช้จŠายในการประชุม
ราชการ

50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

200,360 20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

72,800

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

30,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 200,000 100,000 547,000

คŠาเชŠาเครื่องถŠายเอกสาร 64,800

คŠาเชŠาที่ธรณีสงฆ์ วัดทŠา
แซก(ร้าง)

36,730

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

คŠารับรอง 30,000

คŠาใช้จŠายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี

20,000

คŠาใช้จŠายในการประชุม
ราชการ

50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

30,000 250,360
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

130,000 20,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
เทศบาลตĞาบลเวียง

50,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพพนักงานและ
กลุŠมผู้รŠวมพัฒนา
เทศบาลตĞาบลเวียง

550,000

โครงการเลือกตั้งผู้
บริĀารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น

20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 60,000 20,000 10,000 100,000

โครงการฝึกอบรมอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (Āลักสูตรจัด
ตั้ง)

150,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
อุบัติภัยทางถนนชŠวง
เทศกาล

30,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา

963,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

50,000 200,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
เทศบาลตĞาบลเวียง

50,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพพนักงานและ
กลุŠมผู้รŠวมพัฒนา
เทศบาลตĞาบลเวียง

550,000

โครงการเลือกตั้งผู้
บริĀารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น

20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 150,000 10,000 350,000

โครงการฝึกอบรมอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (Āลักสูตรจัด
ตั้ง)

150,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
อุบัติภัยทางถนนชŠวง
เทศกาล

30,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา

963,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

50,000

โครงการป้องกันและ
ระงับโรคไข้เลือดออก

50,000

โครงการสŠงเสริมการมี
สŠวนรŠวมของชุมชนใน
การคัดแยกขยะที่ต้น
ทางและการจัดการของ
เสียอันตรายชุมชน

20,000

โครงการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น

20,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ในชุมชน

20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

50,000

โครงการป้องกันและ
ระงับโรคไข้เลือดออก

50,000

โครงการสŠงเสริมการมี
สŠวนรŠวมของชุมชนใน
การคัดแยกขยะที่ต้น
ทางและการจัดการของ
เสียอันตรายชุมชน

20,000

โครงการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น

20,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ในชุมชน

20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ

20,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบทบาทสตรี

20,000

โครงการจัดกิจกรรม
งานประเพณีวันลอย
กระทงตĞาบลเวียง

โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแĀŠงชาติ

โครงการจัดงานวัน
สĞาคัญทางศาสนา

โครงการถวายเทียน
พรรษา

โครงการทĞาบุญเนื่องใน
วันขึ้นปีใĀมŠ

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมจัดงานประเพณี
ชักพระทอดผ้าป่า

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมจัดงานประเพณี
วันสงกรานต์

โครงการสŠงเสริมและ
พัฒนาการออกกĞาลัง
กายและกีฬา
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ

20,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบทบาทสตรี

20,000

โครงการจัดกิจกรรม
งานประเพณีวันลอย
กระทงตĞาบลเวียง

100,000 100,000

โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแĀŠงชาติ

60,000 60,000

โครงการจัดงานวัน
สĞาคัญทางศาสนา

200,000 200,000

โครงการถวายเทียน
พรรษา

20,000 20,000

โครงการทĞาบุญเนื่องใน
วันขึ้นปีใĀมŠ

10,000 10,000

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมจัดงานประเพณี
ชักพระทอดผ้าป่า

70,000 70,000

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมจัดงานประเพณี
วันสงกรานต์

60,000 60,000

โครงการสŠงเสริมและ
พัฒนาการออกกĞาลัง
กายและกีฬา

50,000 50,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย
คŠาใช้จŠายในการรังวัดที่
สาธารณะ

โครงการบวชป่า

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 120,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 1,020,000

วัสดุกŠอสร้าง 10,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 30,000 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 40,000 5,000 120,000

วัสดุการเกษตร 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 90,000 10,000

วัสดุอื่น 5,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 15,000

วัสดุจราจร 80,000

วัสดุการศึกษา 5,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

10,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 20,000

วัสดุสĞารวจ

ค่าสาธารณูปโภค
คŠาไฟฟ้า 340,000 10,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 20,000 5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย
คŠาใช้จŠายในการรังวัดที่
สาธารณะ

30,000 30,000

โครงการบวชป่า 20,000 20,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 25,000 145,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 250,000 260,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,050,000

วัสดุกŠอสร้าง 20,000 60,000 90,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 10,000 140,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 35,000 5,000 205,000

วัสดุการเกษตร 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 110,000

วัสดุอื่น 60,000 65,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 15,000

วัสดุจราจร 80,000

วัสดุการศึกษา 5,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

10,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 20,000

วัสดุสĞารวจ 5,000 5,000

ค่าสาธารณูปโภค
คŠาไฟฟ้า 4,000 470,000 824,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 3,000 28,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 50,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

60,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠา
ธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

30,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 3,000 12,000

เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกสŠวน

49,500

โต๊ะอเนกประสงค์ ชนิด
สเตนเลส

55,000

โทรศัพท์เคลื่อนที่ 10,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) แบบ Smart 
TV

23,000

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องทĞาน้Ğาร้อน - น้Ğา
เย็น

5,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สĞาĀรับงานสĞานักงาน

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 50,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

11,000 71,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠา
ธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

30,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 15,000

เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกสŠวน

49,500

โต๊ะอเนกประสงค์ ชนิด
สเตนเลส

55,000

โทรศัพท์เคลื่อนที่ 10,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) แบบ Smart 
TV

23,000

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องทĞาน้Ğาร้อน - น้Ğา
เย็น

5,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สĞาĀรับงานสĞานักงาน

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 2,500 2,500

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขน
สŠง

เรือไฟเบอร์กลาส 8,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เลื่อยโซŠยนต์ 10,000

ครุภัณฑ์อื่น

ป้ายสามเĀลี่ยมĀยุด
ตรวจ

50,000

เครื่องคอมพิวเตอร์ All 
In One สĞาĀรับงาน
สĞานักงาน

20,000

มิเตอร์น้Ğา

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายทุŠงรัก - ชลประทาน 
ĀมูŠที่ 5

โครงการถมดินปรับ
ระดับลานอเนกประสงค์
แĀลŠงทŠองเที่ยวสระน้Ğา
ประมง ĀมูŠที่ 5
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 17,100 22,100

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขน
สŠง

เรือไฟเบอร์กลาส 8,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เลื่อยโซŠยนต์ 10,000

ครุภัณฑ์อื่น

ป้ายสามเĀลี่ยมĀยุด
ตรวจ

50,000

เครื่องคอมพิวเตอร์ All 
In One สĞาĀรับงาน
สĞานักงาน

20,000 40,000

มิเตอร์น้Ğา 46,000 46,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายทุŠงรัก - ชลประทาน 
ĀมูŠที่ 5

1,312,571 1,312,571

โครงการถมดินปรับ
ระดับลานอเนกประสงค์
แĀลŠงทŠองเที่ยวสระน้Ğา
ประมง ĀมูŠที่ 5

2,459,766 2,459,766
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง สายวังคด ระยะที่ 
2 ĀมูŠที่ 3

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
รŠวมในการชŠวยเĀลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น 
(สถานที่กลาง) อĞาเภอ
ไชยา จังĀวัดสุราษฎร์
ธานี ประจĞาปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2567 
อุดĀนุนใĀ้แกŠองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลป่าเว

15,000

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการเงินอุดĀนุนคŠา
อาĀารกลางวันใĀ้แกŠ
โรงเรียนบ้านสามสัก

863,000

โครงการเงินอุดĀนุนคŠา
อาĀารกลางวันใĀ้แกŠ
โรงเรียนวัดพระบรมธาตุ
ไชยา

1,012,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50:42 Āน้า : 21/24
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง สายวังคด ระยะที่ 
2 ĀมูŠที่ 3

872,656 872,656

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

20,000 20,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
รŠวมในการชŠวยเĀลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น 
(สถานที่กลาง) อĞาเภอ
ไชยา จังĀวัดสุราษฎร์
ธานี ประจĞาปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2567 
อุดĀนุนใĀ้แกŠองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลป่าเว

15,000

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการเงินอุดĀนุนคŠา
อาĀารกลางวันใĀ้แกŠ
โรงเรียนบ้านสามสัก

863,000

โครงการเงินอุดĀนุนคŠา
อาĀารกลางวันใĀ้แกŠ
โรงเรียนวัดพระบรมธาตุ
ไชยา

1,012,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50:42 Āน้า : 22/24
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀกิจ

โครงการติดตั้งĀม้อ
แปลงไฟฟ้าแĀลŠงทŠอง
เที่ยวสระน้Ğาประมง ĀมูŠ
ที่ 5 อุดĀนุนใĀ้แกŠการ
ไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค สาขา
อĞาเภอไชยา

200,000

โครงการพาดสายพร้อม
ติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้าแสง
สวŠางสาธารณะ สายทุŠง
รัก ĀมูŠที่ 5 อุดĀนุนใĀ้
แกŠการไฟฟ้าสŠวน
ภูมิภาค สาขาอĞาเภอ
ไชยา

270,000

โครงการพาดสายพร้อม
ติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้าแสง
สวŠางสาธารณะ สาย
Āนองแคใน 
ĀมูŠที่ 1 อุดĀนุนใĀ้แกŠ
การไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค 
สาขาอĞาเภอไชยา

250,000

รวม 8,236,037 12,434,490 717,220 6,034,200 387,660 1,209,160 2,049,160 100,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50:42 Āน้า : 23/24
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀกิจ

โครงการติดตั้งĀม้อ
แปลงไฟฟ้าแĀลŠงทŠอง
เที่ยวสระน้Ğาประมง ĀมูŠ
ที่ 5 อุดĀนุนใĀ้แกŠการ
ไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค สาขา
อĞาเภอไชยา

200,000

โครงการพาดสายพร้อม
ติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้าแสง
สวŠางสาธารณะ สายทุŠง
รัก ĀมูŠที่ 5 อุดĀนุนใĀ้
แกŠการไฟฟ้าสŠวน
ภูมิภาค สาขาอĞาเภอ
ไชยา

270,000

โครงการพาดสายพร้อม
ติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้าแสง
สวŠางสาธารณะ สาย
Āนองแคใน 
ĀมูŠที่ 1 อุดĀนุนใĀ้แกŠ
การไฟฟ้าสŠวนภูมิภาค 
สาขาอĞาเภอไชยา

250,000

รวม 574,000 7,198,653 20,000 1,040,420 40,001,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2566  21:50:42 Āน้า : 24/24
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